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PRE|EDINTE,   Contrasemneaz],
 Tiberiu Marc  SECRETARUL  JUDE{ULUI,

Cosmin-Radu Vlaicu

ROM~NIA
JUDE{UL S}LAJ
CONSILIUL JUDE{EAN

HOT}RÂREA nr. 1
din 19 ianuarie 2018

privind aprobarea re[elei unit][ilor de înv][]mânt special de stat care vor func[iona
 în jude[ul S}LAJ în anul \colar 2018-2019

Consiliul Jude[ean S}LAJ, întrunit în \edin[] ordinar];
Având în vedere:
- expunerea de motive nr. 509 din 12.01.2018  a pre\edintelui Consiliului Jude[ean S}LAJ;
- raportul de specialitate nr. 510 din 12.01.2018 al Direc[iei juridice \i administra[ie local];
- art. 61 alin. (2) din Legea nr. 1/2011- Legea educa[iei na[ionale;
- avizul conform privind organizarea re[elei \colare de înv][]mânt special liceal \i special postliceal pentru anul \colar

2018-2019 al Inspectoratului \colar Jude[ean S}LAJ nr.10527;
- art. 91 alin. (1) lit. d) \i alin. (5) lit. a) din Legea privind administra[ia public] local] nr. 215/2001, republicat], cu

modific]rile \i complet]rile ulterioare.
 În temeiul art. 97 alin.(1) din Legea nr. 215/2001 privind administra[ia public] local], republicat], cu modific]rile \i

complet]rile ulterioare,

HOT}R}|TE:

Art.1. Se aprob] organizarea re[elei \colare de înv][]mânt special de stat care va func[iona în jude[ul S}LAJ în anul \colar
2018-2019, conform anexei care face parte integrant] din prezenta hot]râre.

Art.2. Cu ducerea la îndeplinire a  acestei hot]râri se încredin[eaz]:
-   Direc[ia Juridic] \i Administra[ie Local];
-   Centrul |colar Pentru Educa[ie Incluziv];
-   Inspectoratul |colar Jude[ean S}LAJ.
Art.3. Prezenta hot]râre se comunic] la:
- Direc[ia Juridic] \i Administra[ie Local];
- Centrul |colar Pentru Educa[ie Incluziv];
- Inspectoratul |colar Jude[ean S}LAJ.

RE{EAUA UNIT}{ILOR DE ÎNV}{}MÂNT SPECIAL DE STAT CARE VOR FUNC{IONA ÎN JUDE{UL S}LAJ
ÎN ANUL |COLAR 2018-2019

Anex]
la Hot]r`rea nr.1

din 19.01.2018

RE{EA PROPUS} 2018-2019 

Nr. crt. Jude[  Mediu  

Urban/Rural 

Denumirea unit][ii de înv][]mânt cu personalitate juridic]-Adres], nr.telefon/fax/e-

mail/niveluri de înv]t]mânt 

ÎNV][]MÂNT SPECIAL 

1. S}LAJ URBAN CENTRUL |COLAR PENTRU EDUCA{IE INCLUZIV} |IMLEU-SILVANIEI 

Loc.|IMLEU Silvaniei, str.Nicolae B]lcescu, nr.19, 450033  

Tel: 0260-678241, Fax: 0260-678241, 

e-mail: centrulscolar_simleu@yahoo.com 

(primar, gimnazial, profesional) 

2. S}LAJ URBAN CENTRUL |COLAR PENTRU EDUCA{IE INCLUZIV} @@SPERAN{A@@ ZAL}U - 

Loc.Zal]u, str.Cri\an,nr.4,  

Tel: 0729830619,  

 e-mail: centrulscolar_simleu@yahoo.com 

(pre\colar, primar, gimnazial, profesional) 
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PRE|EDINTE,   Contrasemneaz],
 Tiberiu Marc  SECRETARUL  JUDE{ULUI,

Cosmin-Radu Vlaicu

ROM~NIA
JUDE{UL S}LAJ
CONSILIUL JUDE{EAN

HOT}RÂREA nr.2
din 19 ianuarie 2018

privind stabilirea componen[ei Colegiului director al
Direc[iei Generale de Asisten[] Social] \i Protec[ia Copilului S}LAJ

Consiliul Jude[ean S}LAJ, întrunit în \edin[] ordinar];

Având în vedere:
- expunerea de motive nr. 571 din 15.01.2018 a pre\edintelui Consiliului jude[ean;
- raportul de specialitate nr. 724 din 12.01.2018 al Direc[iei juridice \i administra[ie local];
- prevederile  art. 14 din H.G. nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare \i func[ionare ale

serviciilor publice de asisten[] social] \i a structurii orientative de personal;
- art. 91 alin. (1) lit. f) din Legea administra[iei publice locale nr. 215/2001, republicat], cu modific]rile \i

complet]rile ulterioare.
În temeiul art. 97 alin. (1) din Legea administra[iei publice locale nr. 215/2001, republicat], cu modific]rile \i

complet]rile ulterioare,

HOT}R}|TE:

Art. 1. Se stabile\te componen[a Colegiului director al Direc[iei Generale de Asisten[] Social] \i Protec[ia Copilului
S}LAJ, dup] cum urmeaz]:

PRE|EDINTE:
- Vlaicu Cosmin-Radu  - secretarul jude[ului;
MEMBRI:
- Mila\ Violeta  - director executiv, Direc[ia General] de Asisten[] Social] \i Protec[ia Copilului S}LAJ;
- Ba\a Alexandru- director executiv adjunct, Direc[ia General] de Asisten[] Social] \i Protec[ia Copilului S}LAJ;
- Magda\ Natalia-Carmen - director executiv adjunct, Direc[ia General] de Asisten[]    Social] \i Protec[ia Copilului S}LAJ;
- Pop Angela  - \ef serviciu finan[e, buget-contabilitate, Direc[ia General] de Asisten[] Social] \i Protec[ia Copilului S}LAJ;
- Zaharia Sorin-Dan   - \ef serviciu informatic, strategii, programe, proiecte în domeniul asisten[ei sociale \i managementul

serviciilor sociale, Direc[ia General] de Asisten[] Social] \i Protec[ia Copilului S}LAJ;
- Porumb Daniela -  \ef serviciu evaluare complex] a copilului \i echipa mobil],  Direc[ia General] de Asisten[] Social] \i

Protec[ia Copilului S}LAJ;
- Dosa Victoria - \ef serviciu monitorizare \i management de caz a copilului aflat în plasament la o persoan] sau ofamilie

\i plasamente în servicii sociale rezidente, Direc[ia General] de Asisten[] Social] \i Protec[ia Copilului S}LAJ;
- Ilea Rodica - \ef serviciu management de caz pentru copiii afla[i în plasament la asisten[i maternali, Direc[ia General] de

Asisten[] Social] \i Protec[ia Copilului S}LAJ;
-Ghilea Lavinia-Ioana - director executiv, Direc[ia managementul proiectelor \i dezvoltare regional] din cadrul Consiliului

Jude[ean S}LAJ;
-Mur]reanu Mioara-Aurica  - \ef serviciu, Direc[ia economic] din cadrul Consiliului Jude[ean S}LAJ;
- Cîmpan Marius - \ef serviciu, Direc[ia tehnic] din cadrul Consiliului Jude[ean S}LAJ;
Art. 2. Cu data intr]rii în vigoare a prezentei hot]râri, î\i înceteaz] aplicabilitatea Hot]rârea Consiliului Jude[ean S}LAJ

nr. 105 din 15 iulie 2016.
Art. 3. Cu ducerea la îndeplinire a prezentei se încredin[eaz] membrii comisiei.
Art. 4. Prezenta hot]râre se comunic] cu:
- Direc[ia juridic] \i administra[ie local];
- Direc[ia General] de Asisten[] Social] \i Protec[ia Copilului S}LAJ;
- membrii Colegiului director al Direc[iei Generale de Asisten[] Social] \i Protec[ia Copilului S}LAJ.
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ROM~NIA
JUDE{UL S}LAJ
CONSILIUL JUDE{EAN

PRE|EDINTE,   Contrasemneaz],
 Tiberiu Marc  SECRETARUL  JUDE{ULUI,

Cosmin-Radu Vlaicu

HOT}RÂREA nr.3
din 19 ianuarie 2018

pentru completarea Hot]rârii Consiliului Jude[ean S}LAJ nr. 141 din 20.12.2010 privind
înfiin[area societ][ii comerciale cu r]spundere limitat] @@Paz] Obiective \i  Interven[ie@@, prin

reorganizarea Direc[iei de Paz], Protocol \i Administrativ S}LAJ

Consiliul jude[ean, întrunit în \edin[] ordinar];

Având în vedere:
- expunerea de motive nr. 423 din 11.01.2018  a pre\edintelui Consiliului jude[ean;
- raportul de specialitate nr. 424 din 11.01.2018 al Direc[iei juridice \i administra[ie local];
- Hot]rârea Consiliului Jude[ean S}LAJ nr. 141 din 20.12.2010 privind înfiin[area societ][ii comerciale cu r]spundere

limitat] @@Paz] Obiective \i Interven[ie@@, prin reorganizarea Direc[iei de Paz], Protocol \i Administrativ S}LAJ, cu modific]rile
\i complet]rile ulterioare;

- art. 194 lit. d) din Legea nr. 31/1990 privind societ][ile comerciale, republicat], cu modific]rile \i complet]rile ulterioare;
- art. 91 alin. (1) lit. a) \i alin. (2) lit. d) din Legea administra[iei publice locale nr. 215/2001, republicat], cu modific]rile

\i complet]rile ulterioare.
În temeiul art. 97 alin. (1) din Legea administra[iei publice locale nr. 215/2001, republicat], cu modific]rile \i complet]rile ulterioare,

HOT}R}|TE:

Art. 1. Completarea Cap. V. @@Obiectul de activitate al societ][ii@@ din anexa la Hot]rârea Consiliului Jude[ean S}LAJ
nr. 141 din 20.12.2010 privind înfiin[area societ][ii comerciale cu r]spundere limitat] @@Paz] Obiective \i Interven[ie@@,
prin reorganizarea Direc[iei de Paz], Protocol \i Administrativ S}LAJ, cu modific]rile \i complet]rile ulterioare, cu
urm]torul domeniu de activitate:  cod CAEN 0220 - exploatarea forestier].

Art. 2. Celelalte prevederi ale Hot]rârii Consiliului Jude[ean S}LAJ nr. 141 din 20.12.2010 cu modific]rile \i complet]rile
ulterioare, r]mân neschimbate.

Art. 3. Cu ducerea la îndeplinire a prezentei hot]râri se încredin[eaz] S.C. Paz] Obiective \i Interven[ie S.R.L.
Art. 4. Prezenta hot]râre se comunic] la:
- Pre\edintele Consiliului jude[ean;
- Direc[ia juridic] \i administra[ie local];
- Direc[ia economic];
- S.C. Paz] Obiective \i Interven[ie S.R.L.

ROM~NIA
JUDE{UL S}LAJ
CONSILIUL JUDE{EAN

HOT}RÂREA nr.4
din 19 ianuarie 2018

privind stabilirea salariilor de baz] pentru personalul din aparatul de specialitate al Consiliului
jude[ean \i din cadrul unor servicii publice din subordinea Consiliului jude[ean

Consiliul Jude[ean S}LAJ, întrunit în \edin[] ordinar];
Având în vedere:

- expunerea de motive nr. 577 din 15.01.2018 a pre\edintelui Consiliului Jude[ean S}LAJ;
- raportul de specialitate nr. 578 din 15.01.2018 al Direc[iei juridice \i administra[ie local];
- procesul verbal de consultare nr. 563 din 15.01.2018  încheiat cu Sindicatul Publicus;
- procesul verbal de consultare nr. 1 din 15.01.2018  încheiat cu Sindicatul Socialis S}LAJ;
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PRE|EDINTE,   Contrasemneaz],
 Tiberiu Marc  SECRETARUL  JUDE{ULUI,

Cosmin-Radu Vlaicu

- art. 1, art. 2 alin. (1) lit. a) \i alin. (3), art. 6, art. 7, art. 8 alin. (1), art. 10 alin. (1), art. 11, art. 12 alin. (1), art. 38 alin. (2)
lit. a) \i b) \i anexa nr. VIII cap. I lit. A pct. III \i cap. II lit. A pct. IV din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului pl]tit din fonduri publice;

- art. 91 alin. (1) lit. f) din Legea administra[iei publice locale nr. 215/2001, republicat], cu modific]rile \i complet]rile ulterioare.
 În temeiul art. 97 alin. (1) din Legea administra[iei publice locale nr. 215/2001, republicat], cu modific]rile \i complet]rile ulterioare,

HOT}R}|TE:

Art. 1. Începând cu luna ianuarie 2018 salariile de baz] pentru func[ionarii publici \i personalul contractual din cadrul
aparatului de specialitate al Consiliul Jude[ean S}LAJ, se stabilesc conform Anexei nr. 1, care face parte integrant] din
prezenta hot]râre.

Art. 2. Începând cu luna ianuarie 2018 salariile de baz] pentru func[ionarii publici \i personalul contractual din cadrul
Direc[iei Generale de Asisten[] Social] \i Protec[ia Copilului S}LAJ, se stabilesc conform Anexei nr. 2, care face parte
integrant] din prezenta hot]râre.

Art. 3. Începând cu luna ianuarie 2018 salariile de baz] pentru func[ionarii publici \i personalul contractual din cadrul
Direc[iei Jude[ean] de Eviden[] a Persoanelor S}LAJ, se stabilesc conform Anexei nr. 3, care face parte integrant] din
prezenta hot]râre.

Art. 4. Cu ducerea la îndeplinire a prezentei hot]râri se încredin[eaz]:
-   Pre\edintele Consiliului Jude[ean S}LAJ;
-   Direc[ia juridic] \i administra[ie local];
-   Direc[ia General] de Asisten[] Social] \i Protec[ia Copilului S}LAJ;
-   Direc[ia Jude[ean] de Eviden[] a Persoanelor S}LAJ.
Art.5. Prezenta hot]râre se comunic] la:
- Pre\edintele Consiliului jude[ean;
- Direc[ia juridic] \i administra[ie local];
-    Direc[ia General] de Asisten[] Social] \i Protec[ia Copilului S}LAJ;
-    Direc[ia Jude[ean] de Eviden[] a Persoanelor S}LAJ.

Salarizarea func[ionarilor publici \i a personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate
al Consiliului Jude[ean S}LAJ

A. Salarizarea func[ionarilor publici

a)  Salarii de baz] pentru func[iile publice de conducere

Anexa nr.1
la Hot]r`rea nr.4

din 19.01.2018

Nr 

Crt. 

Func[ia Nivelul 

studiilor 

Salariul  

de baz] 

1. Secretar al jude[ului S 13594 

2. Arhitect \ef S 10754 

3. Director executiv S 10406 

4. Director executiv adjunct S 9713 

5. \ef serviciu S 9019 

6. \ef birou S 8673 

NOT}:
1. Salariile de baz] pentru func[iile publice de conducere cuprind sporul de vechime în munc] la nivel maxim.
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Nr 

Crt. 

Func[ia gradul profesional Nivelul 

studiilor 

Salariul  

de baz] 

1 Auditor, 

                                

                     

grad profesional superior S 5625 

grad profesional principal S 5163 

grad profesional asistent S 4763 

2 Consilier, consilier juridic, 

inspector 

                                    

grad profesional superior S 5568 

grad profesional principal S 5155 

grad profesional asistent S 4759 

grad profesional debutant S 4406 

3 Referent, 

 

grad profesional superior M 4283 

grad profesional principal M 3965 

grad profesional asistent M 3660 

grad profesional debutant M 3389 

NOT}:
1. Salariile de baz] pentru func[iile publice generale de execu[ie sunt pentru grada[ia 0. Salariile de baz] pentru grada[iile 1

- 5 se determin] de pre\edintele Consiliului Jude[ean S}LAJ prin dispozitie prin majorarea salariilor de baz] pentru grada[ia 0
potrivit prevederilor art. 10 din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului pl]tit din fonduri publice.

2.  Salariul de baz] individual al administratorului public se stabile\te de c]tre pre\edintele consiliului jude[ean, în
condi[iile legii, în func[ie atribu[iile stabilite în fi\a postului, între limite, astfel: limita minim] este nivelul salariului de baz]
al secretarului jude[ului S}LAJ, iar limita maxim] este indemniza[ia vicepre\edintelui consiliului jude[ean.

B. Salarizarea personalului contractual

a)  Salarii de baz] pentru func[iile de conducere

Nr 

Crt. 

Func[ia Nivelul 

studiilor 

Salariul  

de baz] 

1 Director  S 7098 

2 \ef serviciu S 6151 

3 Sef birou S 5914 

NOT}:
    Salariile de baz] pentru func[iile de conducere cuprind sporul de vechime în munc] la nivel maxim.

b) Salarii de baz] pentru func[iile de execu[ie pe grade \i trepte profesionale

Nr 

Crt. 

Func[ia gradul profesional Nivelul 

studiilor 

Salariul  

de baz] 

1 Inspector de specialitate 

 

gradul IA S 3796 

gradul I S 3589 

gradul II S 3345 

debutant S 3111 

2. 

 

Subinginer 

 

gradul IA SSD 3125 

gradul I SSD 3000 

gradul II SSD 2900 

debutant SSD 2813 

3 Referent, inspector 

 

gradul IA M 2875 

gradul I M 2750 

gradul II M 2563 

debutant M 2438 

4 Muncitor calificat treapta I M;G 2516 

treapta II M;G 2410 

treapta III M;G 2370 

5 Ingrijitor treapta I M;G 2414 

6 \ofer treapta I M/G 2685 

b) Salarii de baz] pentru func[iile publice generale de execu[ie
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NOT}:
1. Salariile de baz] pentru func[iile de execu[ie sunt pentru grada[ia 0. Salariile de baz] pentru grada[iile 1 - 5 se determin]

de pre\edintele Consiliului Jude[ean S}LAJ prin dispozitie prin majorarea salariilor de baz] pentru grada[ia 0 potrivit
prevederilor art. 10 din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului pl]tit din fonduri publice .

2. Salariile de baz] stabilite pentru func[iile prev]zute la gradul IA sau treapta IA, potrivit nivelului studiilor se utilizeaz]
\i pentru salarizarea func[iilor de la cabinetul pre\edintelui consiliului jude[ean.

Salarizarea func[ionarilor publici \i a personalului contractual din cadrul Direc[iei Generale de Asisten[] Social] \i
Protec[ia Copilului S}LAJ

A. Salarizarea func[ionarilor publici

a)  Salarii de baz] pentru func[iile publice de conducere

Anexa nr.2
la Hot]r`rea nr.4

din 19.01.2018

Nr 

Crt. 

Func[ia Nivelul 

studiilor 

Salariul  

de baz] 

1 Director executiv S 10753 

2 Director executiv adjunct S 9713 

3 Sef serviciu S 8500 

4 \ef birou S 7250 

NOT}:
1. Salariile de baz] pentru func[iile publice de conducere cuprind sporul de vechime în munc] la nivel maxim.

b) Salarii de baz] pentru func[iile publice generale de execu[ie

Nr 

Crt. 

Func[ia gradul profesional Nivelul 

studiilor 

Salariul  

de baz] 

1 Auditor, 

 

grad profesional superior S 4925 

grad profesional principal S 4375 

grad profesional asistent S 4160 

2 Consilier, inspector, 

consilier juridic, 

                                    

grad profesional superior S 4918 

grad profesional principal S 4374 

grad profesional asistent S 4031 

grad profesional debutant S 3733 

3 Referent, 

 

grad profesional superior M 3930 

grad profesional principal M 3733 

grad profesional asistent M 3583 

grad profesional debutant M 3399 

NOT}:
1. Salariile de baz] pentru func[iile publice generale de execu[ie sunt pentru grada[ia 0. Salariile de baz] pentru grada[iile

1 - 5 se determin] de ordonatorul de credite prin dispozi[ie prin majorarea salariilor de baz] pentru grada[ia 0 potrivit
prevederilor art. 10 din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului pl]tit din fonduri publice .

 B. Salarizarea personalului contractual

a)  Salarii de baz] pentru func[iile de conducere

Nr 

Crt. 

Func[ia Nivelul 

studiilor 

Salariul  

de baz] 

1. \ef serviciu S 6151 
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Nr 

Crt. 

Func[ia gradul profesional Nivelul 

studiilor 

Salariul  

de baz] 

1 Inspector de specialitate, referent de 

specialitate, consilier juridic                                         

gradul IA S 3796 

gradul I S 3589 

gradul II S 3345 

debutant S 3111 

2 Referent, inspector gradul IA M 2875 

gradul I M 2750 

gradul II M 2563 

debutant M 2438 

3 \ofer treapta I M/G 2685 

 NOT}:
1. Salariile de baz] pentru func[iile execu[ie sunt pentru grada[ia 0. Salariile de baz] pentru grada[iile 1 - 5 se determin]

de ordonatorul de credite prin dispozi[ie prin majorarea salariilor de baz] pentru grada[ia 0 potrivit prevederilor art. 10 din
Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului pl]tit din fonduri publice.

Salarizarea func[ionarilor publici \i a personalului contractual din cadrul
Direc[iei Jude[ene pentru Eviden[a Persoanelor S}LAJ

A. Salarizarea func[ionarilor publici

a)  Salarii de baz] pentru func[iile publice de conducere

Anexa nr.3
la Hot]r`rea nr.4

din 19.01.2018

Nr 

Crt. 

Func[ia Nivelul 

studiilor 

Salariul  

de baz] 

1 Director executiv S 8813 

NOT}:
1. Salariile de baz] pentru func[iile publice de conducere cuprind sporul de vechime în munc] la nivel maxim.
b) Salarii de baz] pentru func[iile publice generale de execu[ie

Nr 

Crt. 

Func[ia,  gradul profesional Nivelul 

studiilor 

Salariul  

de baz] 

1 Consilier, consilier juridic, 

                                    

grad profesional superior S 4716 

grad profesional principal S 4368 

grad profesional asistent S 4031 

grad profesional debutant S 3733 

2 Referent de specialitate 

                                    

grad profesional superior SSD 4031 

grad profesional principal SSD 3949 

grad profesional asistent SSD 3768 

grad profesional debutant SSD 3624 

3 Referent  

 

grad profesional superior M 3628 

grad profesional principal M 3359 

grad profesional asistent M 3101 

grad profesional debutant M 2871 

NOT}:
1. Salariile de baz] pentru func[iile publice generale de execu[ie sunt pentru grada[ia 0. Salariile de baz] pentru grada[iile

1 - 5 se determin] de ordonatorul de credite prin dispozi[ie prin majorarea salariilor de baz] pentru grada[ia 0 potrivit
prevederilor art. 10 din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului pl]tit din fonduri publice .

B. Salarizarea personalului contractual
a) Salarii de baz] pentru func[iile de execu[ie pe grade \i trepte profesionale

Nr 

Crt. 

Func[ia,  gradul profesional Nivelul 

studiilor 

Salariul  

de baz] 

1 \ofer treapta I M/G 2685 

NOT}:
1. Salariile de baz] pentru func[iile de execu[ie sunt pentru grada[ia 0. Salariile de baz] pentru grada[iile 1 - 5 se determin]

prin majorarea salariilor de baz] pentru grada[ia 0 potrivit prevederilor art. 10 din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea
personalului pl]tit din fonduri publice.


