
ROMANIA
JUDETUL sALAJ
CONSILIUL JUDETEAN
PRE$EDINTE

DISPOZITIA nr. K_
di„ol-te©QUFIF\62023

privind stabilirea calita$i de evaluator, respectiv contrasemnatar Tn vederea realizirii
evaluirii performan}elor profesionale individuale ale funcjionarilor publici din cadrul

aparatului de specialitate al Consiliului Judejean Silaj,
precum §i din cadrul unor institu gi din subordinea acestuia

Pre;edintele Consiliului Jude jean Salaj ;
Avand Tn vedere:

referatul nr. 2016 din 02.02.2023 al DirecTiei juridice $i administraBe !ocala;
art. 11 ann. (4) ;i (7) ;i art. 12 al Anexei 6 din OrdonanTa de UrgenTa a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile §i completarile ulterioare;
art. 191 ahn. (1) lit. a) $i ann. (2) lit. b) din Ordonanja de Urgen@ a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile ei completarile ultedoare;

in tenreiul art. 196 ann. (1) lit. b) din Ordonan}a de UrgenTa a Guvernului nr. 57/2019 privind
administrativ, cu modincarile ;i completarile ultedoare,

DISPUN:

Art.1. Se stabilesc func}iile care conferi ocupantului calitatea de evaluator, respectiv de
contrasemnatar §i a celor care aproba rapoartele de evaluare a performan}elor profesionale individuale
ale func}ionarilor publici din cadrul apmatului de specialitate al Consiliului Jude}ean Salaj, precum gi a
unor servicii §i insitujii publice din subordinea Consiliului Jude jean Salaj, conform anexei care face
parte integranta din prezenta dispozi Pe.

Art.2. Evaluarea anuala a performanjelor profesionale individuale ale ftmc}ionadlor publici se
realizeaza pentru un an calendaristic, in perioada cuprinsa intre I ianuarie – 3 1 martie din anul urmator
perioadei evaluate, pentru toU funcjionarii publici care au desm§urat efectiv activitate minimum 6 luni
in anul calendadstic pentru care se realizeaza evaluarea ei are urmatoarele etape:
a) completarea raportului de evaluare a performanlelor profesionale individuale de catre evaluator;
b) interviul;
c) contrasemnarea raportului de evaluare de catre persoana indreptagta, conform Anexei;

e d) aproTIi.q: bp==:=ael:Tt8iin aec?#ze::?eTsaeTJreepR:tziTn ormAnexei
- persoanele care, potrivit anexei, au calitatea de evaluator, respectiv contrasemnatar §i a celor

care aproba rapoartele de evaluare;
Art.4. Prezenta dispozi Tie se comLmica Ia:
- DirecTia juridica ;i administraTie locala;
- persoanele care potrivit anexei au calitatea de evaluator, respectiv contrasemnatar §i a celor
care aproba rapoartele de evaluare.

PRE$EDINTE, Contrasemneazi:
SECRETARUL GENERAI, AL JUDETULUI,

Dinu Iancu-Silajanu
Cosmin-Radu Vlaicu
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Func{iile care confera ocupantului calitatea de evaluator, respectiv de contrasemnatar §i stabilirea func}iilor care aprobi rapoartele
de evaluare a performanjelor profesionale individuale ale funcfionarilor publici din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Jude{ean Salaj §i ale funcfionarilor publici care au calitatea de conducitori ai institufiilor publice afTlate in subordinea Consiliului

Jude+can Silaj §i pentru adjunc gi acestora

Nr.
crt.
1.

Denumirea structurii Funcjionar public
evaluat

Secretarul general al
judejului

Evaluator I Contrasemneazi Aprobi

Comisia numita prin Disp.
Presedintelui consiliului
jude jean, pe baza
propunerilor/nominalizarii
consiliului iudetean
Presedintele consiliului
judejean
Director executiv

2.

2.1.

Direc fia juridici $i
administratie locali
m;m jun
contencros, pregatlrea
$edin}elor $i procedud
administrative

Director executiv

$ef serviciu Secretarul general al
jude}ului

Presedintele
consiliului
iudetean

e

al iudetului
mla&ml
consiliului
udetean

e

al iudetului
e

consiliului
judelean
Presem
consiliului
iudetean

Pre§edintele
consiliului
udetean

FuncTionari publici de
executle

$ef serviciu

$efserviciu Director executiv

ni;imtmiII
salarizare §i organizare

Director executiv Secretarul general al
judejului

FuncTionari publici de
executle

no t Ri
§i arhiva I execuTie

$efserviciu Director executiv

Director executiv Secretarul general al
jude}ului

o

servicii sociale Si

vernanta corDorativa

I nimentul transport

Funcjionari publici de
execuTIe

Director executiv Secretarul general al
judeTului

Funcjionari publici de
execuTle

Director executiv Secretarul general al
judeTului



e b
udetean

Tirecir

3. 1 Direc ga economici >irector executiv

$ef serviciue

contabilitate $i control
financiar preventiv propriu
$i de gestiune Func£ionari publici de

execu lle
$ef serviciu Director executiv

$efbirou Director executivr
informaTiei §i programe
guvernamentale

FuncTionari publici de
executle

Director executiv$efbirou

Compallimentul buget,
finanIe ;i urmarirea
creantelor

Direcfia investi}ii §i
lrograme DUblice

CSmp=-Enent
lucrari publice

Funcjionari publici de
executIe

Director executiv3.3.

4.

4.1.

Presedintele consiliului
iudetean
Direci8e

Director executiv

Funcjionari publici de
executle

Vicepre§edintele
consiliului jude lean
care coordoneaza
structura

Vicepre§edintele
consiliului jude jean
care coordoneaza
structura
Director executiv

F$
programe

$ef serviciu Director executiv

Funcjionari publici de
executle

$efserviciu

-;BIG
dezvoltare SN41D

Func}ionari publici de

executle

Director executiv Vicepre§edintele
consiliului judejcan
care coordoneaza
structura

r
iudetean

r Director executiv

r

Vicepre§edintele
donsiliului iude lean

5.1.

Presedintele
consiliului
jude jean

1

consiliului

jude lean
Presedintele
consiliului

judejean
Pre;edintele
consiliului
jude}ean
Presedintele
consiliului
iudejean

Presedintele
} consiliului

i jude}ean

Presedintele
consiliului

jude lean

Presedintele
consiliului
udetean

Hrm
consiliului

jude jean

Presedintele
consiliului



care coordoneaza
structura

Vicepre;edintele
consiliului judejean
care coordoneaza
structura

Director executiv adj .

jude}ean

5.2. 1 Serviciul administrarea

domeniului public §i privat
al jude}ului

$ef serviciu Director executiv adj . Presedintele
consiliului
jude jean

Funcjionari publici de
execu}le

$ef serviciu Presedintele
consiliului

jude jean
Pre§edintele
consiliului

jude}can

t Func}ionari publici de
execuTle

Director executiv adj . Vicepre§edintele
consiliului jude}ean
care coordoneaza
structura

Vicepre§edintele
consiliului jude jean
care coordoneaza
structura

o t

cultural, turism §i tradi}ii I execuTie

Director executiv adj . Presedintele
consiliului
jude}can

t Arhitect $ef Presedintele consiliului

o t

teritoriului $i urbanism I execu ge

-1 Presedintele
consiliului
udetean

Pre§edintele
consiliului
jude jean

Pre§edintele
consiliului
udetean

r
consiliului
udetean

e

consiliului
udetean

r
construire $i disciplina in
construcTlr

§efbirou Arhitect $ef

Func}ionari publici de
execulle

§efbirou Arhitect $ef

o

utilita$ publice
Func}ionari publici de
executle

Arhitect $ef

FuncTionari publici de
execu}le

Arhitect $ef

7. r
parteneriat public-privat
;i urmirirea contractelor I Func$onari publici de

executle

Pre§edintele consiliului
iudetean

e Pre§edintele
consiliului



jude}ean

8.

9.

Audit public intern Funcjionari publici de
executle

FuncTionmfim
executIe

Presedintele consiliului
iudetean
Presedintele consiliului
judeTean

Compartimentul
managementul Spitalului
jude jean de urgenfi Zaliu
- Silai
Directia Generali de
Asistenti Sociala si

Protec Pa Copilului Silaj

10. Director executiv Presedintele
iudetean
Presedintele

judelean
Presedintele

jude}ean

consiliului

consiliuluiDirectot executiv adj .

r
Evidenti a Persoanelor
Silaj

Director executiv consiliului

NoH: in situatia in care in perioada de evaluare funcTia publica de conducere este vacant& va avea calitatea de evaluator funcjionarul
public de conducere ierarhic superior, iar atunci cand nu este posibil pre;edintele consiliului jude}can, sau dupa caz persoana care ocupa
func Ua de conducere imediat inferioara pentru func}ionarii publici ana$ in coordonare.

in aceasta situaUe are calitatea de contrasemnatar funcjionarul public de conducere ierarhic superior evaluatorului, iar cand nu este
posibil raportul de evaluare nu se contrasernneaza.


