ROMANIA
JUDETUL SALAJ
CONSILIUL JUDETEAN

HOTARAREA NR. 3

din _»o _apearic” 2003
privind aprobarea numirului de posturi, crganigramelor si statelor de funcgii pentru
institupiile §i serviciile publice din subordinea
Consiliului Judetean Silaj

Consiliul Judetean Sélaj;

Avind in vedere:

- Expunerea de motive a presedintelui Consiliului Judejean Silaj nr.217 din
16.01.2003;

- Raportul de specialitate a Serviciului Organizare, Salarizare gi Resurse Umane
nr.218 din 16.01.2003;

- art 104 lit b) din Legea nr.215/2001;

- art. 28 din Legea nr.631/2002 privind bugetul de stat pe anul 2003 si din anexa
nr 10 1a aceasta;

- art.8 din Ordonan{a de Urgentd a Guvernului nr.24/2000 privind sistemul de
stabilire a salariilor de bazd pentru personalul contractual din sectorul bugetar
aprobata prin Legea nr.383/2001, cu modificinle §i completirile ulterioare;

- art.3, 4, 8 alin{3), 16, 17 alin (1}-(2) si 18 din Legea nr.154/1998 privind
sistemul de stabilire a salariilor de baza in sectorul bugetar gi a indemnizajiilor pentru
persoane care ocupd functi de demnitate publicd, eu modificarile gi completirile
ulterioare;

- art.2 alin.(1)-(2) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.192/2002 privind
reglementarea drepturilor de naturd salariald ale funchionarilor publici.

n temeiul art. 109 din Legea nr.215/2001 privind administratia public locala,
modificati si completati,

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba numarul de posturi, organigramele si statele de functii pentru
institupile $i serviciile publice din subordinea Consiliului Judefean Silaj, conform
anexelornr.la,1b,2a,2b,3a3b,4a,4b,5a,5b,6a,7a,7b,8a,8b,94 %%,
10a,10b, 11 asi 1 b care fac parte integranta din prezenta hotirire,

Art2. Cu ducerea la indeplinire a prezente: hotérar: se incredinteaza:



- Directia Generali pentru Protectia Drepturilor Copilului Silaj;

- Directia pentru Administrarea Domeniului Public, Privat §i Dezvoltare Rurala
Salaj;

- Directia Judeteana pentru Protecfia Plantelor Salaj;

Muzeul Judetean de Istorie gi Arta;

Biblioteca Judeteana "lonifd Scipione Bidescu" Silaj;

Scoala Popular3 de Artd Zalau;

Centrul de Conservare §i Valorificare a Traditiei §i Creatiei Populare Silaj;
Centrul de Consultanti Agricola Silaj;

Corpul Gardienilor Publici Salaj;

- Centrul de Integrare prin Terapie Ocupationald pentru Persoane cu Handicap
Badicin,

- Directia Economici;

- Serviciul Organizare, Salarizare 1 Resurse Umane.

Art.3. Prezenta hotirire gi anexele se comunicd dupi cum urmeaz3a:

a) Hotarfirea gi anexele: 1a,1b~112a,11bla

- Directia Juridici si Administratie Locali,

- Directia Economici;

- Serviciul Organizare, Salarizare §i Resurse Umane.

b) Hotardrea st anexele care se referd la institufia sau serviciul public in cauza.

PRESEDINTE, _
7y v CONTRASEMNEAZA:

Leontin Bo s “SECRETARUL GENERAL

- ¥ AL JUDETULUI

1811




Anexa ar#

La Hotirirea Consiliuiui Judejean

CONSILIUL JUDETEAN SALAJ
‘ Nr. 5 din 30 - ol.2c0%
LDIRE:C’I’[A GENERALA PENTRU PROTECTIA DREPTURILOR COPILULUI TOTAL —
l 477 Conducere | Execulic
COLEGIUL DIRECTOR din care: 13 +id
¢ Funciii publice, 13 11
53
DIRECTOR GERE Funclii centractuale:
o 24 424
i DIRECTOR GENERAL ADJUNCT | | DIRECTOR GENERAL ADJUNCT |
| ' ' : ! ' } ! .
Herviciul de monitorizars, Serviciul pt Serviciul pt Servicnul de Scordlarinul Sarviciul 3o Contrul de Birul comdencins, Compartimentut
itttz sTeaegli, planifi- probleme d= probisme de evaluare Comiia orime, SOri Jurdie, organizare, Anangiar - eorahi-
care familiald 1 sducatia protectle de prodeclie ds tp complexd o peming supra vephers CommInRIne salariyare s reause fitate, constructii,
contrace ptivd, coordonares, tip familial a rozidentizl a ooprilului predeciia 51 sprijinire a FATI T unraTe pratectin muncii, FSI,
autoritatilor adminisiratisi copilului i ului copilutui reintegrini admindstratiy,
publice locale in domeniul saciale & copi- aproviztoniare §
drepturilor cowilului lului Selicwent tranEnart
ASISTENTL MATERNALL \ CENTRE DE PLASAMENT si CENTRE DE SERVICIT COMUNITARE
PROFESIONIST!
r ¥ 3 i ¥ r
Cenitrul de plasnment Centrul de servicii Centrul de Centrul de servicii Centrul de servicii Centrul de servicii
pentru capii cu handicap comupitare nr.1 plasament nr.2 cornunitare comuanitare comunitare
Biddcin Zaldu Zaldn Simlen Sibvanisi Cehu Silvaniai Jibou




STAT DE FUNCTI PE ANUL 2003

FAEHG nr 1
L Aeorvestroa N
Hn ool . Goos

Total personal contractual;

N.r_ Denumirea functiilor Nivelut studiilor Numm:ul de
ot postun
! Director general 5 ]
2 | Director general adjunct 5 2
3 Sef serviciu S 3
4 1 Sefbirou S |
5 Sef centry SM &
4] Consilieri S 10
7 Consilier juridic S 3
8 | Inspector de specialitate S 14
9 [ Referent de specialitate 5 13
10 | Referent de speciaitate S5D !
1 | Psiholog S 5.5
12 | Psihopedagog 5 3,3
13 | Medic S )
14 | Logopeg S 2
15 | Fizickinetoterapeut 5 1.3
16 { Asistent socizl S 3.5
17 | Inspecior M 4
13 | Referent contabil M 5
19 i Referent M 15
20 | Instructor educatie M 40
21 1 Supraveghetor noapte MG 27
22 | Stenodactilopraf PL ] i
- 23 { Asistent medical PL/M 2i :
24 1 Analist programator ajutor h| ! =
2% | Infirmiere MG 36
26 | Administrator M 6
27 | Casier magaziner M 5
28 3 Muncitor intrefinere M/P 7
29 | Fochist M/P 6
30 | Sofer MG 7
31 { Pantofar MG ]
32 { Lenjereasd/croitor MG 6 i
33 ) Spilatoreas: M/G 3
34 | Ingrijitor curstene M/G 14
35 { Munciter bucitar MG 20
36 ) Paznic MG 5
37 i Muncitor necalificat MG 3
38 i Asistent maternat profesionist M/G 161
TOTAL 477
Total lunctii publice, din care: 53
- conducere 13
- execuie 4G
424



ANEXA NR. 2o

DIRECTIA PENTRU ADMINISTRAREA
DOMENIULUI PUBLIC PRIVAT Si

LA HOTARAREA NR. 3

L. ol. 200
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Anexa nr. 2b

Ja Hotdrirea nr__ o

din %0. ol -2007
STAT DE FUNCTLE
pe anul 2003
Nr, FUNCTIA NIVEL NR. POSTURI OB5
Crt. STUDI]
i. Director S ' |
2. Director adjunct 8 1
3. Sef servicin 8 1
4. Sef birou 5 3
3. Consilier ) 13
. Inspector de specialitate S 2
7. Referent M 2
8. Analist programator ajuter M 2
9. Operator date M 1
10. Tehnician topograf M 1
i1, Tehnician desenator M 1
12. Secretar dactilograf M i
13. Casier-magazioner M 1
14, Muncitor calificat M.G 3
15. fngrijitor M.G. 2
16. Paznic MG i
TOTAL FERSONAL 36
TOTAL FUNCTII PUBLICE = 23
Din care:
- conducere=6
- executie =17

TOTAL PERSONAL CONTRACTUAL=13




£
Anexd nr.S— {a Hotanrenr ™ din 2003

ORGANIGRAMA

ool .

DIRECTIEI JUDETENE PENTRU PROTECTIA PLANTELOR

SALAJ

MHRECTOR |

Total personal = 19
din care: CONIMICERE = 3
EXECLITIE = 1

RIROU TEHNIC
P.S LPM | CONTABILSEF t |
PRESTARI SERVICTE -
TOTAL 3 CONTABILITATE
COND | ADMENISTRATIV
EXEC 2 TOTAL 3

COND -

EXEC 3

]

CENTRILIL NBOLJ

TOTAL &
C'OND -
EXEC O
FORMATI E LLICRU FORMATIA
MECANICA
i Jibws -Maprodca-Sines
O hbrher. Mirau £ reaci
2 unho-1rrage Alm o, TOTAL |
Fibdo Cwapbe. Senihan
Hika COND -
Y Uchu SdonwerSabdiy
Bkl b L reeni EXEC |

1. Vi inn- Ag g Hoscwn s
I reemen

3 [kepmalar Faalhad ebea Bos
Cridesme Fymwian Fhench,
S

0 Sanrchng-lawan U nskdl
Fhalum . Huhen,

CENTRUL

SEMEEL SILY.

TOTAL 4
COND -
EXEC 4

FORMATII DE LUCRL)

b Soonken Nilvimger Terioa
Thobuz Mawrde Uaiede by
X Urasara | wcurda
Crasaien. ¥Virsdt, Mascaqng
M Eaniswr Sk ooer.
Wakeaw Mhyws
4 MirsEakue Iy Lmair
Marca d Ldmapl
5 Moarmacars  Folou I Terechem.
Towesan Sannand 4 vt U e jd




ANEXA NR 324
la Hotarireanmr ™
din %0 .04.200n, 2003

STAT DE FUNCTII
pe anul 2003

Nr.crt Functia Nivelul Numar posturi Obs.
salanilor

l. Director 5 |

2 Contabil sef [ |

3 Sef birou 5 1

4 Inspector de specialitate S 7

5 Inspector M 5

6. Contabil — referent 1A M ]

7. Referent 1A M i

3. Sofer - 1

O Tra¢torist - 1

TOTAL 19
TOTAL FUNCTII PUBLICE
FUNCTIONARI PUBLICI - 7
din care;

CONDUCERE - 3

EXECUTIE - 4




ANEL hir 43
la Hotérarea nr, ~

—— s

din  ve.ol. oo

| ORGANIGRAMA
Muzeulm Jude;ean de Istone ,s!pArta Zaldu

r-r“ E'Dﬂﬂi‘ﬁ'ﬂl fdﬂﬂadmwh - -:?_.

| . B
Consilivl stintific | 14 ' Director 1. . , Contabil sef | 1
— I
ectia . _ . ' ) . ; . .
de arheologie RN Secia T: 5 T. 5 | Secpa T.' 7 S;:tga AR Contabilitate, T4 )
$icﬁmplcxul C: I{ |restaurare {C: 1] | Tehnic IC: 0 i‘,iff. C: 1 etnografie C: 1} | personal, (C. 0
arheologic COnservare ' | istorie : inistrati
Porolissum | E: 1. .. |E: 4 E: 5| 40 B 6| |entomotogie]E: 7 a_dm1msrtrall;w. E: 4
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1

Director
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Anexa nr46
laHotbrdreanr. %

din__"vp.podh  gaoh

Studis Numdr pdsrun'__]

Cercetétor stiintific principal

Muzeograf ;

Restaurator K B Z
[ 38

Conservator 3 T

Conservator_. . ... .7

Fﬂ'tngraf ’ '-..':- R A L

@wﬂ@wﬁbwwaﬁ

Analist pmg:ramarmm -

Desenator .77,

!'Fn-aii-h.- “rE

-

§

2

5
|
|
|

-

Functtonar
Referent -

Muncitor

Supraveghetor -

.| Paznic

ISR TS

i

i
H.nm»u_--;m,_..__'._u;_.gmm__”_,

:

1

TOTAL

S ”f“’]w :
|

e
o

4T W W
vt

N Eahtd

[
I
1
v
]

. TOTAL PERSONAL

1l
a.\,“:lng " .1!.

- 1. Functionari publici. = 7~
- conducere =
-EX@CU{!E- = ’1_

2. Personal contractual =34
- conducere = -

L
—

- executic



{}RGANIGRAMA Anexanr.5a
RIBLIOTECII JUDETENE la Hot. nr.
.JONITA SCIPIONE BADESCU” SALAJ din—20-02- Ceus
CONSILIUL DE ADMINISTRATIE CONSILIUL STIINTIFIC
5 7 TOTAL PERSONAL 31
din care:
Functii publice 4
Personal contractual 27
DIRECTOR
1 |
T=1
CONTABIL SEF  C=1
E=6
T=14 T=3 ASISTENTA DE =1
SERYICTUL =1 BIROUL C=1 SPECIALITATE PTR. E=1
' E=13 ' IR LEnl b O L PERSONALUL DIN RETEA... Contadilitate-financlar
Dezvoltare,
Comunicarea colecgiilor Evidenta si prelucrarea ﬁ?;::‘:r':;:e
Rela{ii cu publicul colectiilor. Informatizare futrefinere. Legatorie
Activititi culturale Informare bibliografici - OB
gi documentare
Evidenta citiloribor 4 publicagiilor Sletern ok, Integrat Indexare, Evidenfa i migcares Personal-mlanizan:
difuzaic, TINLIE. Analizi. Catalogare. person uui dit bibliotecile
Evalunrz, Imprumit iterbibllccar Funclionare Organizarsa din jude|
Supraveghere gigl enlalosgricr Asistenis melodied Sexntarial, Athiva
oY Flenn, $i Ir,
Depiraite Cuﬂmnic.qii F_:lx- Bibliagrafii la Bihliur:ul:i:: din jud;
modem. E-nait ferem . bibliografi Personal intrejinere
. Frograme, cursuri, bibliogralii
p[zlp;rﬁ;:; domicilia Teh p Biblicgrafc locala Pér pregilizes profeioon]? Reconditionare
multiplican: Resinurare mfnuald
bnprumt In demiciliu pentr Pradusc de
copii Pregitircs, perfec) informalie
pessonalului pir. Legare ciri, periodice,
S4)j de bectara utilizares sigtemului arhive alle meteriale
Referinje
Pericdice Haze de date Conforjii hirtie §i carton
Intemet Cugerat
Calalboy electronic Cencrélor apoante.

QraC

Tocumente d ¢ getiiung




STAT DE FUNCTH
pentru BIBLIOTECA JUDETEANA “Tonitii Scipione Bidescu”

ANEXANR. 5b
la Hotfirdrea nr. >

din 20 .ol . gpo

Nr.

DENLUMIREA FUNCTIE] Nivelul Numir
cri. De conducere Dre executie studiilor | poshuri
Director Constlier - Biblictecar S I
1. Functii publice | Contabil gef Consibier S 1
Sef sexviciu Consilier - Bibliotecar ) |
Sef birou Consilier - Analist-programator S 1
TOTAL FUNCTIT d
PUBLICE
2. | TOTAL PERSONAL
CONTRACTUAL 27
DIN CARE:
de specialitate 20
- bibliotecari 3 10
S5D 6
M 3
- TENUitor carte M/G 1
adminisivatie si deservire 7
- fimctionar M i
- OpETRALOr M |
- mumeitor M/G 3
- ingrijitor M/G 2
TOTAL GENERAL: 31




Anexa nr. 6a
la Hotdrarea nr, &
din ™o.od . 2003

ORGANIGRAMA SCOLIl POPULARE DE ARTA - ZALAU

Pe anul scolar 2002 -

2003

CONSILIUL JUDETEAN SALAJ

SCOALA POPI.ILAF‘JDE ARTA - ZALAU

12

l

DIRECTOR

‘

CADRE DIDACTICE

CONTABILITATE, SECRETARIAT,
ADMINISTRATIV, SERVIRE GENERALA




Anexa nr. 6b

la Hotarareanr.

din 0. ol . 2003
STAT DE_FUNCT! LA SCOALA POPULARA DE ARTA - ZALAUY
privind nivelul de studii, numarul de posturi i functii pe anul 2003
Nr FUNCTIA NORME NIVEL NR.POSTURI
crt ! STUDII
1. | Diractor-prof.instr.suftat 1,0 S 1.0
2. | Contabif 1.0 M 1,0
3. | Profesor orga-acordeon 1.5 8 1.5
4. | Profesor tearie - ist.muzicii 1,0 S 1.0
5. | Profasor pian 1.5 S 1.5
&. | Profesor chitard 1,5 5 1,5
7. | Profasor vipard 1,0 M 1.0
8. | Ansambiu instrumental 0,5 S d.5
9. | Profesor pictura 1,0 M 1.0
10. | Secratar ¥ n. 0.5 M 0,5
11, | Casier ¥ n. 0,5 M )
12. | Ingrijitor 1,0 G 1,0
TOTAL 12.00

TOTAL POSTURI : 12

DIN CARE:;
B Personal didactic = 9
B Personal contractual = 2
® Functii publice = 1




ANEXANr 7a

la Hotdrdreanr. .. »  din_20.0L 2003

CENTRUL DE CONSERVARE 81 VALORI FICAREA
TRADITIEI ST CREATIEI POPULARE SALAJ

ORGANIGRAMA DE FUNCTIONARE -

TOTAL PERSOANE: 2.5
- din care: de conducere: 2,0
- de execufie: 7,5
DIRECTOR]|] l
CONTABIL SEF}1
v l
Etnologie, folclor, arti popl.llal'g F inam.:i:?r, co_ntabili}al & T 25
si literaturi administrativ, arhivi c -
T |5 S E |25
C -
E |5

Y

ANSABLUL FOLCLORIC “MESESUL®:
27 — personal cu convengie civili




ANEXA Nr.7b

la Hotiirdrea nr._3__ din_20.0L-32c0%

CENTRUL DE CONSERVARE §1 VALORIFICARE A
TRADITIEI SI CREATIEI POPULARE SALAJ

STAT DE FUNCTIH
Nr. ert. Funcii Niv.stud. Nr.
posturi
1. Cansilier — director S 1
2. Tehnician-cc.~ contabil-gef SSD 1
3. Cercetiitor stiintific 11l N !
4, Referentl M 5
3. Muncitor 1[I (sofer) M 1
0. Ingrijitor M 0.5
TOTAL 9,5
TOTAL PERSONAL =95
1.} Functionari Publici =1,0
- conducere =1,0
- executie = -
2.) Personal Contractual = 8.5
- conducere =1,0
- execulie =7.5



Anexx nr. S¢cz
I HotArdreanr. S
din . o B - 2003

ORGANIGRAMA

CENTRULUI DE CONSULTANTA AGRICOLA
SALAJ

TOTAL PERSONAL
DIN CARE:

FUNCTII PUBLICE - TOTAL

FUNCTIONARI PUBLICI DE
CONDUCERE

FUNCTIONARI PUBLICI DE
EXECUTIE

PERSONAL CONTRACTUAL - TOTAL
DIN CARE:

- CONDUCERE
- EXECUTIE
CONSILIUL JUDETEAN
SALAJ
'|
[ DIRECTOR | 1 |
T = Total personal
I
Cﬂaglcz;ﬁ C = Conducere
E = Executie

Coordonarea activititii centrelor locale de consultantd agricold
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Anexa o 55_

la Holamrea or. 3

in__ %0 .Q‘_

%13

Functia de

executie B g— -conducere

Nivelul de
_ postd

FUNCTH PUBLICE -~

PR S |

Funciionari publici de’ copducére e

e e

| consilier A-T1—.==| v director

e I‘."r'?':ﬁ Z

Functionari p_bhcl de” e.xécupe

consilier A 12 | S g

consilier A T3~ _.l.r__:r —

PERSONAL CONTRAG‘I‘UAL

SIPL-1

Personal de conducere . &%

Personal de executie . -

| - Referent ] A

M/PL

TOTAL(A+B) ]
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Ancxa nrIga

OBRGANIGBAMA ta H':{;ﬁrﬁrc:i ne.3
in C- " EZoe
CORPULUI GARDIENILOR PUBLICLAL JUD.  *" --25-seed
SALAJ

Tolal personal; 377

| "CONSILIUL JUDETHAN SALAJ din carc:
| - personal de conducere 1%
Set Corp | - personal de exec. 166
i Atdjunct gef 3 I C hil sl 2
’ 1 e iurids ontahi! sc 1
Cosp Consilier juridic | 1 :
Birou Personal ::
salarizarc 3
b i
- - W s .
x 2 5T | &3 %5 :
E g8 g g R 13 23 3 5
Ll v | » o 2
3 g =5 5% & 5 A o 9
oL [ I = [ —
A Q= o= O 2 5T A
1“o{ L | 139 170} 1 |169 Mol 1| 130 401 |30 4011 | Bl wlTlc e




ANEXA NR 26
LA HOTARAREANR. &
Din "0 _ri. seo -

STAT DE FUNCTII

AL CORPULUI GARDIENILOR PUBLICI
SALAIPE ANUL 2003

Nr.crt, Nivelul De Studii Numar de posturi
PERSONAL DE UCE
1. SEF CORP S 1
2. ADJUNCT SEF CORP 8 i
3. CONTABIL SEF S 1
4, CONSILIER JURIDIC S 1
5. CDT.DE SUBUNITATI ShiM 6
6. SEF BIROU PERSONAL SD/M 1

TOTAL

11

— PERSONAL DE EXECUTIE

1. INSTRUCTOR! SD/M 3
2. COMANDANTI DE GRUPE M 9
3. GARDIENI PUBLICI M/G 547
4, GOSPODAR ARMURIER M |
5. SECRETAR DACTILOGRAF M 1
6. ANALIST PROGRAMATOR M 1
7. CONTARBIL CASIER M 1
8. MUNCITOR CALIFICAT M I
9. SOFER M i
10, INGRIJITOR CURATENIE G I
TOTAL PERSONAL EXECUTIE 566

TOTAL PERSONAL

577



HOETE TR TS e e

STAT DE FUNCTII

Anexa nr. /25

1a Hotardrea nr,
din Po.ol. 200>

ko :
1 .
- . - i
NE| ... Yuncfia_ - § 1 Nivelul | Numiml 'D Vac
crl. execupe : Cﬂnduwrc studiflor | de posturi cupal 1 acant
F

~Asistent medical

. Medic o Dlrecu:-r ] -
Lmnnnml ; Cnntab:I sef S "
: Pl " .

As.med, q_c_:lf:

j
i
|
|

-
2
3 -
4 1 Medic specialist ' - 5 —
3 ! Psihopedagog el S 1
6 | Asistent medical e i PI/M T
7 | Ergolerapeut i - Pl 1 .
8 | Infirmier b M/G 3 22 .
g Suprav:ghctorde m}apte i M 7 - -
10 1 Coniabi R Eal P 1

I ]nsw:torrcﬂm‘.ﬂ Uriane- S ol PI - R o

.12 | Funclionar -::;-':_;.-;;_'..-__-_ Y presieanCuERy N -7 I I B T

22
7
] i
1. - S
- l - -'-.-'-;F".'..
13 _{ Instructor de practicd —... . omfie 3 w3 ] e
14 | Mn. ¢calif (tamplar) .- . - .M 1 T .
15| Mn. calif. (croitor) - ~_-__~..3._._-:;"."-§?£: e et o M 1 K
16 f M, calif, (mecanic) - M 2 2
17| Administrator .1 M_ | 1 T
18 | Magaziner 1= . G 1 [ 1 -
19 | Bucitar s MG 6 6. | -
20 | Fochist iz M 4 2 2
2] | Sofer q-. M 2 4 {
_22 | Tmagtorist - M ] |
23 | Muncitor necslifiont - - - G - 2 D2 )
{in zootehnie) . ) el il
24 ] Spaltioresst L 4r L MG |3 [ [
25 | Lenjercass 3= - M ] - - 4
TOTAL E.}_-' 73 8 | 7
P L
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