ROMANIA
JUDETUL SALAJ
CONSILIUL JUDETEAN

HOTARAREA nr.36
din 26 martie 2021
privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Salaj

Consiliul Judetean Salaj, intrunit in sedinta ordinara;

Avand in vedere:
Referatul de aprobare nr. 4496 din 16.03.2021 al presedintelui Consiliului
Judetean Salaj;
raportul de specialitate nr. 4497 din 16.03.2021 al Directiei juridice si
administratie locala;
prevederile art. 173 alin. (1) lit. a) si alin.(2) lit. ¢) din OUG nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu completarile si modificarile ulterioare.

In temeiul prevederilor art.196 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019 privind Codul

administrativ, cu completarile si modificarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba Regulamentul de organizare si functionare al aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Salaj, conform anexei care face parte integranta din
prezenta hotarare.

Art. 2. Cu data intrdrii in vigoare a prezentei hotarari, Hotararea Consiliului Judetean
Salaj nr. 155 din 23 decembrie 2019 privind aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare al aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Silaj 1si inceteaza
aplicabilitatea.

Art. 3. Cu ducerea la indeplinire a acestei hotarari se incredinteaza:

- presedintele, vicepresedintii si secretarul general al judetului;

- directiile, serviciile, birourile si compartimentele din cadrul aparatului de

specialitate al Consiliului Judetean Silaj.

Art. 4. Prezenta hotarare se comunica la:

presedintele Consiliului judetean;

vicepresedingii Consiliului judetean;

secretarul general al judetului;

directiile, serviciile, birourile si compartimentele din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Salaj.

PRESEDINTE, Contrasemneaza:
SECRETARUL GENERAL AL JUDETULUI,
Dinu Iancu-Salajanu

Cosmin-Radu Vlaicu



Anexa
la Hotararea Consiliului Judetean Salaj nr.36 din 26 martie 2021 privind aprobarea
Regulamentului de organizare si functionare al aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Salaj

REGULAMENTUL

DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE AL APARATULUI DE SPECIALITATE AL
CONSILIULUI JUDETEAN SALAJ

1. DISPOZITII GENERALE

Art. 1. Pentru indeplinirea prevederilor legale, Consiliul judetean asigurd organizarea si
functionarea aparatului de specialitate al Consiliului judetean, structura functionald la nivelul unitatii
administrativ-teritoriale, fard personalitate juridicd, constituitd din totalitatea compartimentelor
functionale, precum si secretarul general al judetului, sub conducerea presedintelui Consiliului
judetean.

Art. 2. (1) Presedintele Consiliului judetean, vicepresedintii Consiliului judetean,
administratorul public al judetului si personalul din cabinetele demnitarilor nu fac parte din aparatul de
specialitate.

(2) Atributiile personalului din cadrul cabinetelor demnitarilor se stabilesc de catre acestia, cu
respectarea prevederilor legale, a prevederilor prezentului regulament si mentionarea acestora in fisele
posturilor.

(3) Personalul din cadrul cabinetelor demnitarilor, pot asigura si exercitarea unor atribufii care
nu implica prerogative de putere publica, in colaborare cu compartimentele de specialitate din aparatul
de specialitate al Consiliului judetean, referitoare la elaborarea programului si protocoalelor vizitelor si
a intalnirilor oficiale din tara si strainatate, asigurarea bunei desfasurari a contactelor cu delegatiile
nationale si strdine, precum si derularea corespondentei cu partenerii nationali si internationali,
asigurarea comunicarii oficiale a datelor si informatiilor privind activitatea institutiei prin intermediul
canalelor ,,social — media”- Facebok.com/Consiliul Judetean Salaj si pagina de internet a Consiliului
Judetean Salaj, www.cjsj.ro, precum si la promovarea imaginii Consiliului judetean si a judetului.

Art. 3. (1) Prin aparatul de specialitate al Consiliului judetean se asigura conditiile necesare
indeplinirii atributiilor ce revin Consiliului Judetean Salaj si conducerii executive a acestuia, scop in
care se aduc la indeplinire hotararile adoptate de Consiliul judetean si dispozitiile emise de presedinte,
in vederea solutionarii problemelor curente ale judetului.

(2) Presedintele Consiliului judetean asigurd buna organizare si functionare a aparatului de
specialitate al Consiliului judetean. In acest scop, presedintele Consiliului judetean poate delega, in
conditiile legii, prin dispozitie, atributiile ce 11 sunt conferite de lege sau de alte acte normative,
precum si cele privind serviciile publice de interes judetean, vicepresedintilor, conducatorilor
compartimentelor functionale sau personalului din aparatul de specialitate, administratorului public,
secretarului general al judetului, precum si conducatorilor institutiilor si serviciilor publice de interes
judetean.

Art. 4. (1) Aparatul de specialitate este organizat conform organigramei si statului de functii,
prin prezentul regulament, in structuri functionale, respectiv directii, servicii, birouri, compartimente,
denumite generic compartimente de specialitate.

(2) Conducerea compartimentelor de specialitate este asiguratd conform organigramei, prin
functiile de conducere, iar in cazul compartimentelor pentru care nu este prevazutd o functie de
conducere, coordonarea activitdfii acestor compartimente poate fi realizata prin personalul desemnat in
acest scop prin fisele posturilor. Functiile de conducere ale compartimentelor organizate la nivel de
servicii sau birouri sunt inlocuite in lipsa acestora de persoane desemnate prin fisa postului.

(3) Compartimentele de specialitate nu au capacitate decizionala, ci abilitarea legala si obligatia
de a fundamenta, potrivit competentelor stabilite si in limitele acestora, prin rapoarte de specialitate,



studii, note, referate, etc. sub semnatura conducatorilor compartimentelor, sub aspect legal, formal, de
eficientd si eficacitate procesul decizional al Consiliului judetean si al presedintelui Consiliului
judetean, inclusiv sub aspectul elaborarii proiectelor si actelor administrative cu caracter normativ sau
individual, potrivit prevederilor legale si regulilor procedurale stabilite.

(4) Compartimentele de specialitate au obligatia de a fundamenta, potrivit competentelor
stabilite si in limitele acestora, prin studii, note, referate, etc., sub aspect legal, formal, de eficienta si
eficacitate demararea procedurilor necesare incheierii raporturilor contractuale si/sau cooperare
interinstitutionala n scopul derularii si desfasurarii activitatii de implementare a actelor administrative.

(5) Compartimentele de specialitate, potrivit competentelor stabilite si in limitele acestora,
raspund prin conducdtorii acestora sau/si a persoanelor desemnate, sub aspect legal, formal, de
eficienta si eficacitate de urmarirea si executarea raporturilor contractuale si/sau cooperare
interinstitutionald in domeniile pe care le coordoneaza.

(6) Compartimentele de specialitate colaboreaza si relationeaza, potrivit competentelor si
domeniilor de activitate, si in limitele acestora, in scopul indeplinirii atributiilor rezultate din aplicarea
normelor legale si a actelor administrative.

(7) Personalul din aparatul de specialitate are obligatia implementarii sistemului de control
intern managerial la nivelul postului pe care il ocupa, iar conducatorii compartimentelor de specialitate
raspund de implementarea managementului calitatii si riscului la nivelul compartimentelor.

Art. 5. Respectarea principiului legalitatii in activitatea de emitere si adoptare a actelor
administrative cu caracter individual sau normativ, a celorlalte acte administrative, precum si a actelor
asimilate actelor administrative, stabilitatea functionarii aparatului de specialitate al Consiliului
judetean, continuitatea conducerii si realizarea legaturilor functionale intre compartimentele din cadrul
acestuia este asigurata si coordonata de secretarul general al judetului.

Art. 6. (1) Relationarea si colaborarea cu institutiile publice centrale sau locale se realizeaza
exclusiv prin intermediul presedintelui Consiliului judetean, vicepresedintii Consiliului judetean,
administratorul public al judetului sau secretarul general al judetului, si pe baza fundamentarii
compartimentelor de specialitate.

(2) Coordonarea si relationarea intre compartimentele de specialitate se realizeaza prin si de
catre conducdtorii acestora, inclusiv prin acordarea reciprocd de asistentd de specialitate potrivit
domeniilor in care isi desfasoara activitatea.

Art. 7. (1) Angajarea sau numirea personalului din aparatul de specialitate, modificarea
raporturilor de muncd sau serviciu, instituirea raspunderii civile, penale, administrative sau
disciplinare, se realizeaza potrivit prevederilor legale.

(2) Detalierea atributiilor corespunzatoare fiecarei functii din aparatul de specialitate al
Consiliului judetean se realizeaza prin fisa postului, anexa la actul administrativ prin care se naste sau
modifica raporturile de munca sau serviciu.

(3) Conducerea compartimentelor de specialitate si/sau persoanele desemnate sd coordoneze
activitatea acestora, raspund de respectarea programului de lucru si a disciplinei de catre personalul din
subordine si/sau din coordonare, precum si de realizarea la timp si corectd a atributiilor si sarcinilor ce
revin fiecdrui compartiment, raspunzand in fata conducerii Consiliului judetean de realizarea
atributiilor.

Art. 8. Prezentul regulament de organizare si functionare cuprinde:
atributiile ce revin secretarului general al judetului;
atributiile ce revin compartimentelor aparatului de specialitate;
relatiile functionale dintre secretarul general al judetului si compartimentele de specialitate;
relatiile functionale dintre compartimentele de specialitate;
relatiile de conducere si coordonare ale compartimentelor de specialitate.

Art. 9. Potrivit organigramei, aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Salaj are
urmatoarea structurd organizatorica:

e Secretarul general al judetului;

Directia juridica si administratie locala;
Directia economica;

Directia investitii si programe publice;
Directia patrimoniu;



Directia arhitect sef;

Directia monitorizare investitii publice;

Serviciul achizitii publice, parteneriat public-privat si urmarirea contractelor;
Compartimentul audit public intern;

Compartimentul managementul Spitalului Judetean de Urgenta Zalau.

2. SECRETARUL GENERAL AL JUDETULUI

Art. 10. Secretarul general al judetului este functionar public de conducere si face parte din
aparatul de specialitate al Consiliului judetean.

Obiectivele specifice ale activitatii secretarului general sunt:

- asigurarea respectarii principiului legalitatii in activitatea de emitere si adoptare a actelor
administrative;

- asigurarea stabilitatii functionarii aparatului de specialitate al Consiliului judetean;

- asigurarea continuitatii conducerii;

- realizarea legaturilor functionale intre compartimentele din cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului judetean.

Art. 11. Conform reglementdrilor legale in vigoare principalele atributii ale secretarului general
al judetului sunt:

1. avizeaza proiectele de hotarari si contrasemneaza pentru legalitate dispozitiile presedintelui
Consiliului judetean si hotararile Consiliului judetean;

2. participa la sedintele Consiliului judetean;

3. asigura gestionarea procedurilor administrative privind relatia dintre Consiliul judetean si
presedintele acestuia, precum si intre acestia si prefect, si intre compartimentele de specialitate ale
aparatului de specialitate;

4. coordoneaza organizarea arhivei si evidenta statisticd a hotararilor Consiliului judetean si a
dispozitiilor presedintelui Consiliului judetean;

5. asigurd transparenta $i comunicarea catre autoritatile, institutiile publice si persoanele
interesate a proiectelor de hotarari, dispozitiilor presedintelui Consiliului judetean si hotararilor
consiliului judetean;

6. asigura procedurile de convocare a Consiliului judetean si efectuarea lucrarilor de secretariat,
comunicarea ordinii de zi, intocmirea procesului-verbal al sedintelor si redactarea hotararilor
Consiliului judetean;

7. asigura pregatirea lucrarilor supuse dezbaterii Consiliului judetean si comisiilor de
specialitate ale acestuia;

8. prin derogare de la prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si
fundatii, cu modificarile si completarile ulterioare, atestd actul constitutiv si statutul asociatiilor de
dezvoltare intercomunitara din care face parte unitatea administrativ-teritoriala;

9. poate propune presedintelui Consiliului judetean inscrierea unor probleme in proiectul
ordinii de zi a sedintelor ordinare ale Consiliului judetean;

10. asigura efectuarea prezentei si tinerea evidentei participdrii consilierilor judeteni la
sedintele Consiliului judetean;

11. numard voturile si consemneaza rezultatul votarii, pe care il prezintd presedintelui
consiliului judetean sau nlocuitorului de drept al acestuia;

12. informeaza presedintele Consiliului judetean sau inlocuitorul de drept al acestuia, cu privire
la cvorumul si la majoritatea necesare pentru adoptarea fiecarei hotarari a Consiliului judetean;

13 asigura intocmirea dosarelor de sedintd, legarea, numerotarea paginilor, semnarea si
stampilarea acestora;

14. urmareste ca la deliberarea si adoptarea unor hotarari ale Consiliului judetean sa nu ia parte
consilierii judeteni care se afld prezenta unui conflict de interese, astfel cum acesta este reglementat de
lege; informeaza presedintele consiliului judetean sau, dupa caz, inlocuitorul de drept al acestuia cu
privire la asemenea situatii si face cunoscute sanctiunile prevazute de lege in asemenea cazuri;



15. certifica conformitatea copiilor cu actele originale existente in arhiva proprie a aparatului de
specialitate al consiliului judetean;

16. 1n cazul dizolvarii Consiliului judetean si in lipsa presedintelui acestuia, pana la constituirea
noului Consiliu judetean, problemele curente ale administratiei judetului sunt rezolvate de secretarul
general al judetului, care actioneaza pe baza unei imputerniciri speciale date de Guvern, prin ministerul
cu atributii in domeniul administratiei publice. In astfel de situatii indeplineste functia de ordonator
principal de credite pentru activitatile curente;

17. indeplineste alte atributii prevazute de lege sau Insarcinari date prin acte administrative de
consiliul judetean sau de presedintele Consiliului judetean, dupa caz.

3. DIRECTIA JURIDICA ST ADMINISTRATIE LOCALA

Art. 12. Directia juridica si administratie locala este o structura functionala in cadrul aparatului
de specialitate al consiliului judetean, subordonata presedintelui Consiliului judetean si coordonata de
secretarul general al judetului, fiind condusa de un director executiv.

Directia juridica si administratie locald este compusa din:

- Serviciul juridic, contencios, pregatirea sedintelor si proceduri administrative;

- Serviciul resurse umane, salarizare si organizare;

- Compartimentul registratura si arhiva;

- Compartimentul contractari servicii sociale si guvernanta corporativa;

- Compartimentul transport.

Obiectivele specifice ale directiei sunt:

- respectarea si punerea in aplicare a legilor si hotararilor consiliului judetean, precum si a altor
acte normative;

- gestionarea corespunzatoare a resurselor umane;

- respectarea drepturilor cetatenilor in relatia cu autoritatile judetene.

3.1. DIRECTORUL EXECUTIV

Art. 13. Directorul executiv indeplineste, in conditiile legii, urmatoarele atributii principale,
precum si alte atributii stabilite de Consiliul judetean si de presedintele consiliului judetean sau
inlocuitorul delegat al acestuia, secretarul general al judetului:

1. asigurd indeplinirea in conditiile legii a sarcinilor sau indatoririlor primite din partea
consiliului judetean, presedintelui consiliului judetean sau inlocuitorul acestuia, si din partea
secretarului  general al judetului, prin repartizarea acestora conform specificului, pe
servicii/compartimente si urmareste realizarea acestora;

2. asigurd, prin intermediul compartimentului de specialitate juridica, apararea drepturilor si
intereselor legitime ale autoritatii sau a institutiei publice in raporturile cu alte autoritdti publice,
institutii de orice natura, cu orice persoana juridica sau fizica, precum si in fata instantelor de judecata;

3. asigura indeplinirea atributiilor autoritatii privind organizarea transportului de persoane prin
curse regulate la nivel judetean;

4. asigurd aplicarea prevederilor legale privind pregatirea si desfasurarea sedintelor consiliului
judetean;

5. asigura si verifica respectarea legalitdtii proiectelor si actelor administrative, precum si
redactarea acestora cu respectarea normelor de tehnica legislativa;

6. coordoneaza si supravegheaza activitatea de registratura si circulatia documentelor;

7. asigurd Indeplinirea corespunzatoare a activitatilor privind pastrarea, conservarea si utilizarea
fondului arhivistic;

8. asigura indeplinirea atributiilor autoritatii privind acordarea de asistentd de specialitate
consiliilor locale sau primarilor, la cererea expresa a acestora;

9. organizeaza aplicarea reglementarilor In domeniul procurarii atestatelor de producator si a
carnetului de comercializare din sectorul agricol;

10. asigura respectarea prevederilor legale privind atribuirea de denumiri unor obiective de
interes judetean;

11. asigura respectarea procedurilor privind comunicarea informatiilor de interes public;



12. asigura respectarea procedurilor privind transparenta decizionala in adoptarea actelor
administrative cu caracter normativ;

13. raspunde de elaborarea la termen a analizelor, informarilor, rapoartelor si a altor lucrari,
semneaza lucrarile si documentele elaborate de personalul si compartimentele din cadrul Directiei;

14. colaboreaza cu serviciile publice descentralizate, institutiile publice subordonate Consiliului
judetean, Institutia Prefectului Judetului Sélaj si cu serviciile publice deconcentrate, in vederea
realizarii atributiilor ce revin Directiei;

15. este inlocuitorul secretarului general al judetului, pe perioada cand acesta lipseste din
institutie.

3.2. SERVICIUL JURIDIC, CONTENCIOS, PREGATIREA SEDINTELOR SI
PROCEDURI ADMINISTRATIVE

Art. 14. Serviciul este subordonat directorului executiv al Directiei, este condus de un sef
serviciu, nlocuitorul de drept al directorului executiv, pe perioada cand acesta lipseste din institutie, si
raspunde de intreaga activitate a Directiei, si al secretarului general al judetului in cazul in care lipseste
si inlocuitorul de drept al acestuia.

Art. 15. Obiectivele specifice ale serviciului sunt:

- apararea drepturilor si intereselor legitime ale autoritdtii sau a institutiei publice in raporturile
cu alte autoritati publice, institutii de orice naturd, cu orice persoana juridicd sau fizicd, precum si In
fata instantelor de judecata;

- asigurarea legalitdtii actelor cu caracter juridic, prin vizarea acestora in conditiile legii;

- asigurarea indeplinirii procedurilor administrative care decurg din prevederile legale in
vigoare.

Art. 16. Pentru indeplinirea obiectivelor, in conditiile legii, serviciul indeplinste urmatoarele
atributii principale, precum si alte atributii stabilite de consiliul judetean si de presedintele consiliului
judetean sau inlocuitorul delegat al acestuia, secretarul general al judetului si directorul directiei:

1. analizeaza proiectele de acte administrative, sub aspectul legalitatii si al respectarii
conditiilor de fond si forma prevazute de lege si cu aplicarea normelor de tehnica legislativa,

2. vizeaza pentru legalitate contractele, acordurile, parteneriatele, protocoalele, conventiile si
actele de infratire incheiate in baza actelor administrative, a finalizdrii procedurilor de licitatii si a
finalizarii procedurilor de achizitii publice;

3. redacteaza actiunile in instantd pentru persoana juridicd de drept public — Judetul Sailaj,
autoritatea deliberativa si cea executiva, institutiile subordonate si autoritatile administratiei publice
locale sau/si unitatile administrativ teritoriale, la solicitarea acestora;

4. reprezinta in fata instantelor judecatoresti, persoana juridica de drept public — Judetul Salaj,
autoritatea deliberativa si cea executiva, institutiile subordonate si autoritatile administratiei publice
locale sau/si unitatile administrativ teritoriale, la solicitarea acestora;

5. acorda consultanta juridica autoritatilor administratiei publice locale din judet, la solicitarea
acestora,

6. controleazd modul de aplicare a reglementarilor in domeniul eliberarii atestatelor de
producdtor si informeaza conducerea Consiliului judetean asupra celor constatate si a masurilor luate;

7. raspunde de respectarea prevederilor legale privind atribuirea de denumiri unor obiective de
interes judetean;

8. participa la redactarea proiectelor de acte normative;

9. urmareste aparitia actelor normative si intocmeste note de informare si lista acestora, pe care
le prezintda presedintelui, vicepresedintilor, secretarului general al judetului si conducatorilor
compartimentelor de specialitate;

10. intocmeste proiectul ordinii de zi a sedintelor Consiliului judetean;

11. pregateste sedintele Consiliului judetean si efectueaza lucrarile de secretariat pentru acesta;

12. raspunde de legalitatea actelor care implica rdspunderea patrimoniald a institutiei, a
hotararilor Consiliului judetean si dispozitiilor presedintelui;

13. colaboreaza cu celelalte compartimente din aparatul de specialitate al Consiliului judetean
in elaborarea si fundamentarea proiectelor de acte administrative;

14. acorda asistentd de specialitate consilierilor judeteni, presedintelui, vicepresedintilor si



cetatenilor, in procesul de elaborare si fundamentare a proiectelor de acte administrative;

15. sprijind activitatea comisiilor de specialitate ale Consiliului judetean, tine evidenta
prezentei la sedinte si o transmite Serviciului resurse umane, salarizare si organizare;

16. conduce evidenta hotdrarilor si dispozitiilor §i asigurd transmiterea acestora persoanelor
juridice si fizice interesate;

17. aduce la cunostinta publica actele administrative adoptate sau emise de consiliul judetean,
respectiv presedintele consiliului judetean;

18. raspunde de legalitatea, exactitatea si corectitudinea datelor, elementelor si informatiilor
inscrise in adeverintele intocmite la nivelul Serviciului;

19. raspunde de realizarea activitatilor privind transparenta decizionald in administratia locala;

20. monitorizeaza indeplinirea procedurilor administrative care decurg din prevederile legale
in vigoare;

21. asigura impreund cu Biroul tehnologia informatiei publicarea actelor administrative si
documentelor in sectiunea Monitorul oficial local;

22. asigura furnizarea informatiilor de interes public a caror furnizare se realizeaza din oficiu,
precum si a celor solicitate de catre cetdteni i mijloacele de informare in masa si colaboreaza in acest
sens s1 pentru asigurarea comunicarii oficiale institutionale cu compartimentele de specialitate;

23. asigura secretariatul comisiei judetene de analizd a proiectelor de steme ale unitatilor
administrativ teritoriale;

24. primeste, Inregistreaza, tine evidenta, si se ngrijeste de rezolvarea petitiilor formulate, in
scris sau e-mail, de catre cetdteni sau organizatii legal constituite si le Indruma spre solutionare la
compartimentele de specialitate, cu precizarea termenului de trimitere a raspunsurilor;

25. urmareste solutionarea si redactarea in termen a raspunsului la petitiile inregistrate,
raspunde de expedierea solutiilor, de clasarea si arhivarea documentelor;

26. asigura activitatea de relatii cu publicul;

3.3. SERVICIUL RESURSE UMANE, SALARIZARE SI ORGANIZARE

Art. 17. Serviciul resurse umane, salarizare si organizare este subordonat directorului executiv
al Directiei, fiind condus de un sef serviciu si este compus din:

1. Compartimentul resurse umane si salarizare;

2. Compartimentul organizare.

Art. 18. Obiectivele specifice ale serviciului resurse sunt:

- gestionarea corespunzdtoare a resurselor umane pentru aparatul de specialitate al Consiliului
Judetean Salaj;

- asigurarea legalitatii procedurilor de ocupare a functiilor publice/posturilor contractuale
vacante si salarizare;

- sprijinirea consiliilor locale si a institutiilor subordonate in aplicarea prevederilor legale din
domeniul specific de activitate.

Art. 19. Compartimentul resurse umane si salarizare indeplineste, in conditiile legii,
urmatoarele atribufii principale, precum si alte atributii stabilite de Consiliul judetean si de presedintele
consiliului judetean sau inlocuitorul delegat al acestuia, secretarul general al judetului si directorul
Directiei juridice si administratie locala:

1. organizeaza si realizeaza gestiunea resurselor umane, a functiilor contractuale, a functiilor
publice si a functionarilor publici in cadrul Consiliului Judetean Sélaj, colaboreaza direct cu Agentia
Nationald a Functionarilor Publici prin portalul de management al functiilor publice si al functionarilor
publici;

2. stabileste necesarul de formare profesionald pe baza rapoartelor Intocmite de personalul de
conducere (functionari publici/personal contractual) pentru personalul din subordine, in urma evaluarii
anuale, intocmind planul de perfectionare profesionalda pentru personalul din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului judetean;

3. elaboreazd, in colaborare cu celelalte compartimente ale aparatului de specialitate al
Consiliului judetean, Regulamentul de organizare si functionare al aparatului de specialitate al
Consiliului judetean, sprijind si urmareste modul de elaborare a regulamentelor de functionare ale
institutiilor subordonate;



4. raspunde de Intocmirea organigramei pentru aparatul de specialitate al Consiliului judetean,
verificd modul de intocmire si respectare a prevederilor legale privind intocmirea organigramelor,
statelor de functii si regulamentelor de organizare si functionare, de catre institutiile si serviciile
publice din subordinea Consiliului judetean;

5. raspunde de intocmirea statului de functii, pe categorii de functii, din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului judetean, in concordanta cu organigrama aprobata, si calculul drepturilor de
natura salariala;

6. propune si implementeaza programe, proiecte si lucrari privind organizarea, salarizarea si
resursele umane;

7. intocmeste rapoartele statistice privind activitatea de salarizare §i resurse umane;

8. acorda asistentda de specialitate In problemele privind gestionarea resurselor umane
institutiilor subordonate Consiliului judetean, precum si consiliilor locale, la solicitarea acestora;

9. intocmeste documentele privind numirea, incadrarea, promovarea, redistribuirea,
modificarea, pensionarea si incetarea raportului de serviciu sau de munca pentru personalul din cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului judetean si cabinetele demnitarilor, precum si administratorul
public al judetului;

10. gestioneaza si intocmeste documentatia privind organizarea concursurilor pentru ocuparea
posturilor de conducere si executie din aparatul de specialitate, precum si pentru posturile de
conducere ale institutiilor publice din subordinea Consiliului judetean, in conformitate cu legislatia in
vigoare;

11. asigura secretariatul comisiilor de concurs si de solutionare a contestatiilor;

12. organizeazd concursuri si examene pentru promovarea personalului in grade/trepte
profesionale, in clasa sau 1n functii superioare, cu respectarea prevederilor legale;

13. administreaza, actualizeazd si asigura transmiterea bazei de date a functiilor publice si
functionarilor publici din aparatul de specialitate al Consiliului judetean catre Agentia Nationala a
Functionarilor Publici;

14. gestioneazd dosarele profesionale ale persoanelor care ocupa functii de demnitate publica
si ale personalului din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului judetean si din cabinetele
demnitarilor, precum si al administratorului public al judetului;

15. intocmeste si gestioneaza contractele individuale de munca si actele aditionale ale acestora
pentru personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului judetean si din
cabinetele demnitarilor;

16. gestioneazd, completeazd si asigurd transmiterea registrului general de evidenta a
salariatilor din aparatul de specialitate al Consiliului judetean;

17. urmareste participarea la programele de perfectionare, intocmeste informari, note, analize si
rapoarte statistice privind activitatea de calificare si perfectionare;

18. asigura consilierea eticd si monitorizarea respectdrii normelor de conduita pentru personalul
din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului judetean;

19. asigura implementarea prevederilor legale privind declaratiile de avere si declaratiile de
interese pentru consilierii judeteni si pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului judetean;

20. colaboreaza cu sefii de compartimente pentru Intocmirea fiselor posturilor, asigura
gestionarea acestora si corelarea acestora cu prevederile prezentului regulament;

21. monitorizeaza si gestioneaza sistemul de evaluare a performantelor profesionale individuale
ale functionarilor publici si personalului contractual si acorda sprijin de specialitate compartimentelor
din aparatul de specialitate al Consiliului judetean in acest sens;

22. fundamenteaza propunerile privind cheltuielile de personal;

23. raspunde de intocmirea, eliberarea, vizarea si evidenta legitimatiilor de serviciu;

24. intocmeste, impreund cu compartimentele de specialitate, graficul privind efectuarea
concediului de odihna si urmareste modul de efectuare a acestuia;

25. colaboreaza si sprijind autoritdtile administratiei publice locale din judet in aplicarea
prevederilor legislatiei aplicabile functionarilor publici si personalului contractual;

26. colaboreaza cu institutiile centrale si locale pentru realizarea atributiilor ce revin, potrivit
legii, Consiliului judetean, privind organizarea, salarizarea, resursele umane si perfectionarea
functionarilor publici,



27. organizeaza concursul de management pentru ocuparea functiilor de manageri din
institutiile publice de culturd din subordinea Consiliului Judetean Salaj, si asigurd secretariatul
comisiilor de concurs, de solutionare a contestatiilor si de evaluare a managerilor acestor institutii;

28. intocmeste statele de platd lunare a drepturilor de naturd salariala pentru functiile de
demnitate publica, pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului judetean, din cadrul cabinetelor demnitarilor, administratorul public al
judetului precum si pentru consilierii judetent;

29. intocmeste si predd raportdrile lunare privind contributiile catre fondul de somaj,
asigurarilor sociale de sanatate, asigurarilor sociale;

30. intocmeste si tine evidenta declaratiilor fiscale pentru toate categoriile de personal,
consilierilor judeteni si ale comisiei ATOP;

31. gestioneaza sistemul de control intern/managerial al Consiliului Judetean Salaj;

32. intocmeste rapoarte cu privire la stadiul implementarii si dezvoltarii sistemului de control
intern/managerial, si le supune spre aprobare Comisiei de monitorizare, coordonare si indrumare
metodologicd a dezvoltarii sistemului de control intern/managerial;

33. raspunde de pregatirea si organizarea sedintelor Comisiei de monitorizare, coordonare si
indrumare metodologica a dezvoltarii sistemului de control interm/managerial al Consiliului Judetean
Sélaj;

34. intocmeste procesele verbale ale sedintelor Comisiei de monitorizare, coordonare si
indrumare metodologica a dezvoltarii sistemului de control intern/managerial si alte documente
specifice;

35. semnaleaza Comisiei de monitorizare, coordonare si indrumare metodologica a dezvoltarii
sistemului de control interm/managerial situatiile de nerespectare a dispozitiilor acesteia;

36. intocmeste, actualizeaza si modifica registrul riscurilor identificate in cadrul Consiliului
Judetean Salaj;

37. supune procedurile de sistem spre avizarea membrilor Comisiei de monitorizare,
coordonare si indrumare metodologica a dezvoltarii sistemului de control interm/managerial ;

38. primeste, inregisteaza, pastreaza (claseaza) originalele procedurilor de sistem realizate, cele
transmise spre avizare si procedurile operationale avizate;

39. distribuie procedurile de sistem conform listei de difuzare;

Art. 20. Compartimentul organizare indeplineste, in conditiile legii, urmatoarele atributii
principale, precum si alte atributii stabilite de Consiliul judetean si de presedintele consiliului judetean
sau inlocuitorul delegat al acestuia, secretarul general al judetului si directorul Directiei juridice si
administratie locala:

1. fundamenteza strategia de organizare a resurselor umane pentru personalul de specialitate din
aparatul de specialitate, institutiilor subordonate Consiliului judetean in raport cu strategia nationala,
normele legale si oportunitétile judetului;

2. acorda asistenta de specialitate in problemele privind organizarea resurselor umane institutiilor
si serviciilor publice subordonate Consiliului judetean, precum si la solicitarea autorittilor
administratiei publice din judet;

3. asigura desemnarea reprezentantilor din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
judetean, la solicitarea autoritatilor administratiei publice locale sau a institutiilor din subordine si, cu
aprobarea conducerii Consiliului judetean, in calitate de membri in comisiile de concurs si de
solutionare a contestatiilor pentru concursurile/examenele pentru ocuparea posturilor vacante sau de
promovare a personalului;

4. intocmeste si actualizeaza situatia privind promovarea functionarilor publici si a personalului
contractual din aparatul de specialitate al Consiliului judetean si monitorizeaza dezvoltarea carierei
acestora,

5. elibereaza, la solicitarea functionarilor publici si a personalului contractual, copii dupa
documentele din dosarul profesional;

6. intocmeste pontajele lunare pentru personalul din cadrul Directiei;

7. gestioneazad evidenta absolvirii cursurilor de formare profesionald a personalului din cadrul
apratului de specialitate al Consiliului judetean;

8. elibereaza adeverinte privind stagiul de practicd efectuat de studenti, in cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului judetean, la solicitarea acestora;



9. asigurd aplicarea resurselor moderne de organizare si a instrumentelor de management al
resurselor umane din aparatul de specialitate al Consiliului judetean;

10. asigura secretariatul ATOP si al comisiilor de specialitate ale acestuia;

11. impreuna cu conducerea compartimentelor din cadrul aparatului de specialitate, se implicd in
activitatea de creare a unui corp de functionari publici profesionisti si competenti, prin urmarirea
respectarii codului de conduita, a unei politici de resurse umane coerente, suple si In concordantd cu
nevoile si oportunitatile care apar in structura aparatului de specialitate al Consiliului judetean;

12. crearea unui sistem modern de evaluare a performantelor profesionale ale personalului;

13. asigura serviciile de secretariat la cabinetele vicepresedintilor, secretarului general al
judetului si administratorului public;

3.4. COMPARTIMENTUL REGISTRATURA SI ARHIVA

Art. 21. Compartimentul registratura si arhiva este subordonat directorului executiv al directiel
si, In conditiile legii, are ca obiective specifice:

- asigurarea unui circuit corespunzator al documentelor prin intermediul registraturii electronice;

- gestionarea 1n conditiile legii a fondului arhivistic.

Art. 22. Pentru Indeplinirea obiectivelor specifice Compartimentul Registraturd si Arhiva are
urmatoarele atribufii principale, precum si alte atributii stabilite de Consiliul judetean si de presedintele
consiliului judetean sau inlocuitorul delegat al acestuia, secretarul general al judetului si directorul
directiei:

1. inregistrarea In registratura electronica a tuturor documentelor adresate consiliului judetean;

2. scanarea documentelor inregistrate si atasarea acestora numarului atribuit electronic;

3. inregistrarea petitiilor, solicitdrilor, reclamatiilor in registratura electronicd precum si in
registrul special constituit;

4. intocmirea mapelor de corespondentd si distribuirea acesteia conform rezolutiilor aplicate de
conducerea Consiliului judetean si secretarul general al judetului;

5. expedierea corespondentei catre cei interesati;

6. respectarea prevederilor legale privind circulatia actelor, folosirea si evidenta stampilelor si
sigiliilor;

7. preluarea pe bazd de inventar, a documentele arhivistice create de compartimentele din
aparatul de specialitate al Consiliului judetean in desfagurarea activitatii,

8. pastrarea, conservarea, selectionarea si predarea documentelor din arhiva, in conditiile legii;

9. intocmirea si eliberarea, potrivit legii, de adeverinte, copii si extrase de pe documentele aflate
in arhiva;

10. consultarea documentelelor aflate in arhiva de cétre personalul din cadrul aparatului de
specialitate al consiliului judetean;

11. punerea la dispozitia persoanelor juridice si fizice interesate, pentru consultare, a
documentelor aflate in arhiva, pe baza unei solicitéri exprese;

12. efectuarea copiilor dupa documentele din arhiva proprie, pe baza solicitarilor persoanelor
interesate;

3.5. COMPARTIMENTUL CONTRACTARI SERVICII SOCIALE SI GUVERNANTA
CORPORATIVA

Art. 23. Compartimentul Contractdri servicii sociale si guvernantd corporativa este subordonat
directorului executiv al directiei si, in conditiile legii, are ca obiective specifice:

- asigurarea activitatilor specifice contractarii serviciilor sociale acordate de furnizorii publici si
privati;

- aplicarea prevederilor legale in vigoare referitoare la guvernanta corporativa.

Art. 24. Pentru indeplinirea obiectivelor specifice, compartimentul Contractari servicii sociale si
guvernantd corporativd, are urmadtoarele atributii principale, precum si alte atributii stabilite de
Consiliul judetean si de presedintele consiliului judetean sau inlocuitorul delegat al acestuia, secretarul
general al judetului si directorul directiei:

1. organizeazd si realizeaza activitdtile specifice contractdrii serviciilor sociale acordate de



furnizorii publici si privati;

2. incheie, in conditiile legii, contracte si conventii de parteneriat, contracte de finantare, contrate
de subventionare pentru infiintarea, administrarea, finantarea si cofinantarea de servicii sociale;

3. monitorizeaza financiar si tehnic contractele mentionate mai sus;

4. colaboreaza cu organizatiile neguvernamentale care desfagoara activitati in domeniul asistentei
sociale, protectiei sociale, protectiei familiei si a drepturilor copilului, prevenirii si combaterii violentei
in familie sau cu operatori economici, prin incheierea de conventii de colaborare cu acestia;

5. realizeaza, in timp, o baza de date referitoare la toti furnizorii publici si privati de servicii
sociale de la nivel judetean;

6. asigurd aplicarea prevederilor legale 1n vigoare referitoare la guvernanta corporativa;

3.6. COMPARTIMENTUL TRANSPORT PUBLIC LOCAL

Art. 25. Compartimentul transport public local reprezinta autoritatea judeteana de transport si
de autorizare pentru serviciile de transport public local si indeplineste, in conditiile legii, are ca
obiectiv specific asigurarea respectdrii drepturilor si intereselor utilizatorilor prin stabilirea unui
program judetean de transport adecvat nevoilor acestora.

Art. 26. Pentru realizarea acestor obligatii compartimentul transport indeplineste urmatoarele
atributii principale, precum si alte atributii stabilite de consiliul judetean si de presedintele consiliului
judetean sau inlocuitorul delegat al acestuia, secretarul general al judetului si directorul directiei:

1. evaluarea fluxurilor de transport de persoane si determinarea pe baza studiilor de specialitate
a cerintelor de transport judetean de persoane, precum si anticiparea evolutiei acestora;

2. stabilirea traseelor judetene, precum si autogdrile si statiile publice in care se realizeaza
imbarcarea/debarcarea persoanelor, cu consultarea autoritatilor administratiei publice locale sau, dupa
caz, a asociatiilor de dezvoltare intercomunitara implicate;

3. elaborarea programelor de transport judetean de persoane prin servicii regulate, precum si a
capacitatilor de transport necesare, in vederea aprobarii acestora de catre consiliul judetean;

4. introducerea datelor aferente programului de transport in aplicatia electronica specifica in
vederea atribuirii traseelor judetene;

5. propune spre aprobarea consiliului judetean atribuirea traseelor judetene si asigurd emiterea
licentelor aferente;

6. asigurd afisarea pe site-ul institutiei a programului de transport judetean;
domeniului de activitae;

8. actualizeaza periodic programul de transport judetean, in functie de cerintele de deplasare ale
populatiei si in corelare cu transportul public local, interjudetean, international, feroviar, aerian sau
naval de persoane;

9. constata contraventiile si aplica sanctiunile conform competentelor;

10. colaboreaza cu alte structuri functionale pentru elaborarea materialelor privind asocierea
intercomunitard, in conditiile legii, In vederea realizarii unor investitii de interes comun in domeniul
infrastructurii tehnico-edilitare aferente sistemului de transport public local;

11. intocmeste informari, rapoarte de specialitate §i analize privind activitatea
compartimentului.

4. DIRECTIA ECONOMICA

Art. 27. Directia economica este o structurd functionald in cadrul aparatului de specialitate la
consiliului judetean, subordonatd presedintelui Consiliului judetean, fiind condusd de un director
executiv.

Directia economica este organizata astfel:

1. Serviciul financiar contabilitate si control financiar preventiv propriu si de gestiune;

2. Biroul tehnologia informatiei si programe guvernamentale;

3. Compartimentul buget, finante si urmarirea creantelor.

Obiectivele specifice ale directiei sunt:

- utilizarea eficienta si eficace a resurselor materiale si financiare, in conditii de legalitate;
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- desfasurarea activitatilor de Incasari si plati;

- stabilirea, constatarea, urmadrirea si incasarea impozitelor, tarifelor si taxelor, si a altor
categorii de venituri ce constituie resurse ale bugetului judetului;

- dezvoltarea sistemului informatic si administrarea site-ului;

4.1. DIRECTORUL EXECUTIV

Art. 28. Directorul executiv al Directiei economice indeplineste, in conditiile legii, urmatoarele
atributii principale, precum si alte atributii stabilite de Consiliul judetean si de presedintele consiliului
judetean sau inlocuitorul delegat al acestuia:

1. urmareste si verificd documentele justificative care confirmd angajamentele contractuale,
demararea procedurilor de achizitii publice, actiunile de protocol, deplasarile in tard si in strdinatate,
plata drepturilor de naturd salariala, plata obligatiilor cédtre bugetul de stat si bugetul asigurarilor
sociale, asigurand colaborarea cu compartimentele de specialitate pentru realizarea fundamentarii
corecte a tuturor angajamentelor legale;

2. asigurd organizarea si exercitarea controlului financiar preventiv, acorda viza de control
financiar preventiv potrivit competentelor delegate;

3. coordoneazd elaborarea proiectului de buget al judetului, cu respectarea calendarului
bugetar, si estimdri pe urmadtorii trei ani, conform prevederilor legale, si a bugetelor ordonatorilor
secundari si tertiari din subordinea Consiliului judetean;

4. coordoneaza realizarea prognozei veniturilor proprii, a sumelor defalcate din TVA alocate de
la bugetul de stat si a transferurilor cu destinatie speciala de la bugetul de stat;

5. coordoneaza urmadrirea executiei bugetare, pe fiecare ordonator de credite si, in cadrul
acestora, pe fiecare capitol, subcapitol, titlu de cheltuiala, articol si alineat, si pregatirea bazei de date
pentru fundamentarea necesarului de fonduri in vederea repartizarii influentelor ce se vor aproba la
rectificarea bugetului In cursul anului;

6. organizeaza, indruma si coordoneaza activitatea de stabilire, constatare, urmarire §i incasare
a impozitelor, tarifelor si taxelor, si a altor categorii de venituri ce constituie surse de venituri ale
bugetului judetului;

7. coordoneaza activitatea de angajare, lichidare, ordonantare si plata cheltuielilor aferente
proiectelor de investitii finantate din bugetul judetului;

8. organizarea conducerii evidentei contabile a patrimoniului public si privat al judetului si a
operatiunilor financiare;

9. coordonarea actiunii de organizare si valorificare a inventarului patrimoniului public si
privat al judetului, al institutiilor si serviciilor publice deconcentrate prentru care prevederile legale
impun asigurarea cheltuielilor materiale din bugetul judetului;

10. coordonarea executiei bugetare pentru incadrarea in limita creditelor aprobate;

11. asigura intocmirea de note, rapoarte si/sau informari pentru fundamentarea financiara a
actelor administrative;

12. verifica si asigura regularizarea sumelor defalcate din unele venituri ale bugetului de stat si
a transferurilor din bugetul de stat si determinarea excedentului sau deficitului bugetar anual.

4.2. SERVICIUL FINANCIAR, CONTABILITATE SI CONTROL FINANCIAR
PREVENTIYV PROPRIU SI DE GESTIUNE

Art. 29. Serviciul este subordonat directorului executiv al directiei, este condus de un sef
serviciu, inlocuitorul de drept al directorului executiv, pe perioada cand acesta lipseste din institutie, si
indeplineste, in conditiile legii, urméatoarele atributii principale, precum si alte atributii stabilite de
Consiliul judetean si de presedintele consiliului judetean sau inlocuitorul delegat al acestuia si
directorul directiei:

1. organizeaza si conduce evidenta contabild a veniturilor si cheltuielilor bugetului judetului;

2. asigura viza pentru controlul financiar preventiv propriu, potrivit competentelor delegate;

3. fundamenteaza si elaboreaza proiectul bugetului de venituri si cheltuieli al judetului;

4. organizeaza evidenta si raportarea angajamentelor bugetare, legale si le comunicd in
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conditiile impuse de prevederile legale;

5. verifica extrasele de cont cu documentele insotitoare, asigurand incadrarea corectd pe
subdiviziunile clasificatiei bugetare a cheltuielilor curente si de capital ale bugetului judetului;

6. Inregistrarea la zi a cheltuielilor, pe feluri de cheltuieli dupa structura si destinatia lor si pe
subdiviziunile clasificatiei bugetare;

7. intocmeste lunar balanta de verificare si contul de executie bugetara, iar trimestrial si anual
intocmeste situatiile financiare ale bugetului judetului;

8. intocmeste documentatia necesard pentru virarile de credite bugetare, modificarea creditelor
pe trimestre in cadrul clasificatiei bugetare, in conformitate cu actele normative in vigoare;

9. efectueaza controlul periodic al gestiunilor, informénd conducerea in cazurile in care se
constatd abateri de la disciplina financiara, si ia masurile corespunzdtoare in colaborare cu
compartimentul juridic pentru recuperarea pagubelor;

10. organizeaza inventarierea patrimoniului, stabilirea situatiei reale a tuturor elementelor de
activ si de pasiv ale institutiei, intocmirea situatiilor financiare, conducerea la zi a Registrul — inventar.

11. conduce evidenta contabild analitica distinctd, pe surse de finantare si monitorizeaza
utilizarea fondurilor cu destinatie speciala;

12.  asigura  efectuarea  plagilor privind contribugiile asumate la  diverse
organisme/organizatii/asociatii interne §i internationale;

13. asigura efectuarea platilor sumele destinate programelor de finantare aprobate;

14. intocmirea documentatiei privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata drepturilor de
naturd salariald si a cheltuielilor de personal;

15. efectueaza plata drepturilor aferente deplasarilor in tara si strdindtate, a cheltuielilor de
protocol si urmareste incadrarea acestora in normativele stabilite in conformitate cu prevederile legale;

16. efectueaza angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor materiale si de capital,
pentru activitatea proprie si pentru institutiile si serviciile publice deconcentrate pentru care
prevederile legale impun asigurarea cheltuielilor materiale si de capital din bugetul judetului;

17. efectueaza toate platile si alimentarile de conturi ale institutiilor subordonate din bugetul
judetului, urmarind incadrarea in prevederile bugetului aprobat pe capitole, subcapitole, articole si
alineate;

18. asigurarea evidentei contabile distinctd pentru programele cu finantare nerambursabilad
intocmindu-se balanta de verificare sintetica si analitica pentru fiecare proiect in parte;

19. organizeaza activitatea de caserie, tine evidenta operativa la zi a incasarilor si platilor
aferente tuturor operatiunilor de casa, in lei si valut;

20. verificd deconturile de cheltuieli, pe baza ordinului de deplasare, urmarind evidenta
avansurilor acordate si justificarea acestora;

21. intocmeste si transmite declaratiile fiscale impuse de prevederile legale;

22. intocmeste fisele de cont sintetice si analitice, balanta de verificare sintetica si analitica, si
situatiile financiare;

23. intocmeste fisele de credite bugetare, plati si cheltuieli efective pe fiecare capitol,
subcapitol, articol si alineat;

24. intocmeste contul de executie al cheltuielilor din bugetul local, pe capitole, pentru
activitatea proprie a Consiliului judetean;

25. monitorizeaza cheltuielilor de personal si plétile restante pentru activitatea proprie si
centralizatoare pe ordonatori de credite;

26. verifica, analizeaza si centralizeazd situatiile financiare ale unitatilor subordonate cu
situatiile financiare proprii;

27. intocmeste situatia fluxurilor de trezorerie pentru activitatea proprie, precum §i cea
centralizatoare;

28. inregistreaza anual, in evidenta contabila cheltuielile institutiilor subordonate efectuate din
bugetul local, pentru obtinerea balantei de verificare centralizatoare;

29. asigura fundamentarea actelor administrative si a contractelor in conformitate cu
competentele stabilite;

30. intocmeste si prezintd organelor de control rapoartele solicitate, impreund cu documentele
contabile aferente;

31. gestioneaza organizarea si desfasurarea activitdtii de neutralizare a animalelor moarte

12



provenite din gospodariile crescatorilor individuali de animale de pe raza teritoriului judetului Salaj;
32. procedeaza la arhivarea documentelor repartizate, produse si gestionate, conform actelor
normative in vigoare.

4.3. BIROUL TEHNOLOGIA INFORMATIEI SI PROGRAME GUVERNAMENTALE

Art. 30. Biroul tehnologia informatiei §i programe guvernamentale este subordonat
directorului executiv al directiei si este condus de un sef birou.

Biroul indeplineste urmatoarele atributii principale, precum si alte atributii stabilite de Consiliul
judetean si de presedintele consiliului judetean sau inlocuitorul delegat al acestuia si directorul
directiei:

1. dezvolta, administreaza si actualizeazd permanent informatiile de pe portalul oficial al
Consiliului Judetean Salaj, www.cjsj.ro, pe baza informatiilor si documentelor primite in acest sens de
la compartimentele de specialitate din cadrul aparatului de specialitate al consiliului judetean, precum
si a portalului de servicii electronice http://servicii.cjsj.ro si a paginii/-lor oficiale a(le) institutiei
utilizate prin intermediul diverselor canale ,,social-media”;

2. propune si adopta strategii, prognoze si programe de dezvoltare a sistemului informatic
dezvoltat la nivel judetean, integrat sistemului national, in conformitate cu prioritatile locale, judetene,
nationale si tendintele mondiale in domeniu;

3. asigura legalitatea, oportunitatea si temeinicia privind achizitiile de tehnica de calcul,
biroticad, consumabile, software si echipamente de comunicatii, precum si pentru interventiile calificate
(service, reparatii), intocmeste caietele de sarcini pentru procedurile de achizitii din aceasta categorie;

4 colaboreazd, cu compartimentul achizitii publice, la organizarea si derularea achizitiilor
publice din domeniul tehnicii informatice si de comunicatii;

5. organizeaza i coordoneaza nemijlocit exploatarea corectd si eficientd a echipamentelor
tehnice din dotarea personalului aparatului de specialitate;

6. colaboreaza cu alte institutii sau persoane juridice romane sau strdine, cu organizatii
neguvernamentale si alfi parteneri sociali, in ceea ce priveste activitdfile specifice informatizate,
activitatea de service, crearea si actualizarea unor baze de date, INTERNET si achizitii tehnica de
calcul;

7. dezvolta proceduri pentru optimizarea fluxului de date, atat intern, cat si la nivelul judetului,
pentru colectarea, procesarea si valorificarea datelor prin situatii statistice interne sau publicare;

8. integreaza serviciile publice judetene informatizate, monitorizeaza functionarea serviciilor
oferite pe cale electronicd si defineste strategiile de extindere a acestora;;

9. acorda asistenta de specialitate aparatului de specialitate al Consiliului Judetean, institutiilor
subordonate si autoritatilor administratiei publice locale din judet;

10. asigura formularele electronice si normele de completare pentru serviciile interne, precum
si procesarea datelor din acestea;

11. organizeaza si tine evidenta statisticd la mijloacele fixe si materialele de IT la nivelul
aparatului de specialitate;

12. organizeaza si asigurd legatura pentru transferul de date intre compartimentele functionale
ale institutiei;

13. asigurd intretinerea periodicd si exploatarea sistemelor de calcul, imprimantelor,
scannerelor, serverelor, bazelor de date din dotarea aparatului de specialitate, raspunde de mentinerea
in stare operationald a tehnicii de calcul;

14. asigura si raspunde de legalitatea si functionarea soft-ului din dotare sau al celui nou-
introdus;

15. asigura asistentd de specialitate personalului din aparatul de specialitate al consiliului
judetean;

16. raspunde de siguranta datelor, protectia informatiilor la pastrarea si transmisia datelor;

17. participa la programele, proiectele nationale si internationale in legaturd cu dezvoltarea
sistemelor informatice la care institutia este partener;

18. colaboreazd cu compartimentele de specialitate in elaborarea programelor de dezvoltare in
domeniul infrastructurii de informatica si comunicatii;

13



si de comunicatii, urmareste respectarea normelor de exploatare a tehnicii de birotica, IT;

20. coordoneaza sistemul informational geografic (GIS) si utilizarea lui la fundamentarea
documentatiilor, planurilor de urbanism si amenajarea teritoriului,

21. asigurd folosirea mediilor de comunicatii si informare tip INTRANET si INTERNET,
administreaza reteaua INTRANET si accesul la INTERNET prin instituirea mecanismelor de
securitate;

22. colaboreaza la imbunatatirea serviciilor publice, simplificarea procedurilor si practicilor
administrative;

23. optimizarea comunicarii si a fluxului de informatii intre Consiliul judetean si institutiile la
nivel local, regional si national;

24. administreaza sistemul de posta electronica;

25. centralizeaza evidenta copiilor prescolari si a elevilor din clasele I-VIIIL, beneficiari ai
programului pentru scoli;

26. intocmirea documentatiei privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor
privind furnizarea de produse prin programul pentru scoli;

27. pregatirea i Intocmirea documentatiei privind elaborarea proiectului de buget si estimari
pe urmatorii 3 ani pentru fundamentarea necesarului de sume din bugetul de stat aferent furnizarii
produselor prin programul pentru scoli.

4.4. COMPARTIMENTUL BUGET, FINANTE SI URMARIREA CREANTELOR

Art. 31. Compartimentul buget, finante, si urmarirea creantelor este subordonat directorului
executiv al directiei si indeplineste, in conditiile legii, urmatoarele atributii principale, precum si alte
atributii stabilite de Consiliul judetean si de presedintele consiliului judetean sau inlocuitorul delegat al
acestuia si directorul directiei:

1. organizeaza, indruma si coordoneaza actiunea de elaborare a lucrarilor privind adoptarea si
executia bugetului judetului, propunand solutii, metodologii si tehnici de lucru;

2 elaboreaza proiectul de buget consolidat al judetului, pe baza datelor furnizate de
compartimentele de specialitate din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului judetean si a
institutiilor subordonate;

3. analizeazd, in vederea aprobarii, proiectele de buget ale institutiilor publice finantate integral
sau partial din bugetul judetului;

4. elaboreaza, Tmpreund cu celelalte compartimente de specialitate, propunerile privind
proiectia veniturilor si a cheltuielilor pe urmatorii 3 ani, precum si programul de actiuni multianuale,
detaliat pe obiective si ani de executie;

5. urmdreste incasarea impozitelor, taxelor si a celorlalte venituri ale bugetului judetean, in
conformitate cu prevederile actelor normative care stau la baza constituirii acestor resurse financiare;

6. analizeaza, legalitatea, necesitatea si oportunitatea aprobdrii obiectivelor de investitii din
bugetul judetului, cu respectarea prevederilor Legii privind finantele publice locale;

7. realizeaza fundamentarea actelor administrative de aprobare si rectificare a bugetului
judetului, precum si cu privire la virdrile de credite;

8. Intocmeste proiectul de buget local pentru razboi;

9. urmareste executia bugetara, pe fiecare ordonator de credite, pe fiecare capitol, subcapitol,
titlu de cheltuiala, articol si alineat;

10. intocmeste deschideri de credite pentru Judetul Sélaj si toate institutiile de sub autoritatea
Consiliului judetean, pe baza documentelor justificative;

11. intocmirea listelor de investitii ale judetului, pe ordonatorii de credite din subordinea
Consiliului judetean, pe surse de finantare si analitic, pe tipuri de lucrari si reactualizarea lor ori de
cite ori este nevoie;

12. intocmeste propuneri de angajare a unor cheltuieli in limita creditelor de angajament, pentru
toate proiectele de angajament legal ce privesc bugetul propriu al judetului;

13. verificad solicitarile, institutilor subordonate, de deschideri de credite in ceea ce priveste
executia creditelor deschise si ncadrarea in prevederile aprobate pe an si trimestre;

14. acorda asistenta de specialitate institutiilor publice de sub autoritatea Consiliului Judetean
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Salaj;

15. intocmeste executia bugetarda pentru fiecare structurd componenta a bugetului propriu al
judetului;

16. verifica si asigura regularizarea sumelor defalcate din unele venituri ale bugetului de stat si
a transferurilor din bugetul de stat si determinarea excedentului sau deficitului bugetar;

17. intocmirea documentatiei privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor
aferente creditelor bugetare aprobate, precum si evidenta contabila a acestora;

18. intocmirea documentatiei privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor
aferente transferurilor din bugetul local si bugetul de stat privind finantarea cheltuielilor curente si de
capital la Spitalul Judetean si evidenta contabild a acestora;

19. conduce evidenta contabild a activelor fixe aflate in patrimoniul public si privat al judetului
si evidenta analiticd a imobilizarilor corporale si necorporale ale domeniului public si privat al
judetului;

20. efectueaza inregistrarile care se impun ca urmare a operatiunilor de modificari in regimul
juridic al bunurilor ce apartin domeniului public si privat al judetului, pe mésura aparitiei acestora si
organizeaza efectuarea in termen a reevaludrii imobilizarilor apartindnd domeniului public si privat;

21. inregistreaza reevaluarea activelor fixe corporale aflate in patrimoniul judetului, Centrului
Militar si Inspectoratului pentru Situatii de Urgentd, conform reglementarilor legale in vigoare;

22. efectueaza operatiunile de incasare/restituire a impozitelor, tarifelor si taxelor datorate
bugetului judetean;

23. efectueazd procedura de executare silitd pentru recuperarea exclusiv a creantelor fiscale;

24. urmareste incasarea veniturilor din subventiile primite de la bugetul de stat;

25. intocmeste documentatia de stabilire si indexare a impozitelor si taxelor locale;

26. intocmeste facturi si urmareste incasarea chiriilor, concesiunilor si redeventelor pentru
spatiile proprietate a Consiliului Judetean Salaj, precum si a altor bunuri;

27. tine evidenta sintetica si analiticd a conturilor de venituri;

28. procedeaza la arhivarea documentelor repartizate, produse si gestionate, conform actelor
normative in vigoare.

S. DIRECTIA INVESTITII ST PROGRAME PUBLICE

Art. 32. Directia investifii si programe publice este o structurd functionald, subordonata
presedintelui Consiliului judetean, fiind condusa de un director executiv.
Directia investitii §i programe publice este organizata dupa cum urmeaza:
1. Compartimentul investitii si lucrari publice;
2. Serviciul proiecte si programe;
3. Unitatea de implementare a proiectului de management integrat al deseurilor.
Directia investitii si programe publice are ca obiective specifice:
- identificarea si stabilirea obiectivelor de investitii;
- implementarea lucrarilor de investitii cuprinse in lista de investitii;
- monitorizarea tuturor contractelor incheiate pentru derularea investitiilor;
- atragerea si administrarea fondurilor europene si nationale si realizarea proiectelor in conditii
de conformitate.

5.1. DIRECTORUL EXECUTIV

Art. 33. Directorul executiv indeplineste, in conditiile legii, urmatoarele atributii principale,
precum si alte atributii stabilite de Consiliul judetean si de presedintele consiliului judetean sau
inlocuitorul delegat al acestuia:

1. colaboreaza cu celelalte compartimente de specialitate din cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului judetean, in vederea fundamentarii bugetului si a investitiilor;

2. colaboreaza cu unitatile de proiectare si cu constructorii in vederea realizarii la termen a
obiectivelor cuprinse in programul de investitii;

3. coordoneaza activitatea de pregatire si derulare a contractelor de executie a lucrarilor de
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investitii, efectuarea receptiilor la terminarea lucrarilor si a receptiilor finale potrivit reglementarilor
legale 1n vigoare, in colaborare cu compartimentele de specialitate ale consiliului judetean;

4. coordoneaza elaborarea planului de investitii;

5. asigura managementul de proiect pentru proiectele de investitii, In colaborare cu celelalte
compartimente de specialitate din aparatul de specialitate al consiliului judetean;

6. asigura reprezentarea obiectivelor si intereselor economico-sociale ale judetului, precum si
functionalitatea relatiilor de colaborare cu Agentia de Dezvoltare Regionald Nord-Vest, sprijinind, prin
compartimentele functionale, procesul de fundamentare si elaborare a politicilor si strategiilor agentiei;

7. asigura constituirea, functionalitatea si eficienta echipelor de management de proiect pentru
toate proiectele de investitii cu finantare externd, interna si din fonduri proprii,

8. coordoneaza procesul de maturizare tehnica si elaborare a aplicatiilor de finantare pentru
proiectele de investifii;

9. coopereaza cu celelalte compartimente de specialitate din aparatul de specialitate al
Consiliului judetean pentru asigurarea succesului managementului si gestiunii proiectelor de investitii;

10. asigura identificarea nevoilor si a obiectivelor de dezvoltare si operationalizarea lor in
proiecte cu finantare nerambursabild de interes judetean si regional,

11. asigurd si coordoneaza initierea, eleborarea si implementarea programelor de finantare si a
acordurilor de cooperare;

12. coordoneaza procesul de realizare a bazei de date privind proiectele aflate in diverse stadii
de promovare, evaluare sau implementare, monitorizand situatia existenta;

13. asigurd relatiile informationale si de consultantd cu ministerele si institutiile
guvernamentale responsabile de gestiunea fondurilor nerambursabile interne si externe;

14. mentine si dezvoltd relatii functionale cu organismele Uniunii Europene si alte institutii
comunitare, asigurand reprezentarea si punerea in valoare a intereselor judetului si comunitatilor
locale, in colaborare cu compartimentele de specialitate din cadrul aparatului de specialitate al
consiliului judetean;

15. coordoneaza inifierea si elaborarea de programe, prognoze, documente de planificare
strategica si alte programe teritoriale privind dezvoltarea economico-sociala a judetului pentru
actiunile si obiectivele aferente ariei de activitati a Consiliului judetean si institutiilor subordonate;

16. participa la actiunile intreprinse de autoritdtile administratiei publice centrale, in scopul
transpunerii in practica a documentelor de planificare strategica;

17. asigura monitorizarea contractelor incheiate n cadrul proiectelor cu finantare interna si
externa;

5.2. COMPARTIMETUL INVESTITII SI LUCRARI PUBLICE

Art. 34. Compartimentul investitii si lucrari publice este subordonat directorului executiv si
indeplineste, in conditiile legii, urmatoarele atributii principale, precum si alte atributii stabilite de
Consiliul judetean si de presedintele consiliului judetean sau inlocuitorul delegat al acestuia si
directorul directiei:

1. intocmeste programele anuale si lunare de lucrari investitii, conform prevederilor legale;

2. participa la elaborarea programelor, prognozelor, documentelor de planificare strategica si
alte programe teritoriale privind dezvoltarea economico-sociald a judetului pentru actiunile si
obiectivele aferente ariei de activitati a Consiliului judetean si a institugiilor subordonate;

3. urmareste realizarea obiectivelor judetului, conform Strategiei de Dezvoltare a Judetului si
a Planului de Dezvoltare Regionala;

4. participa la demararea, organizarea si finalizarea procedurilor de licitatie in vederea atribuirii
proiectdrii si executiei lucrarilor de investitii, in colaborare cu compartimentele functionale implicate
in procedurile de achizitii publice;

5. asigurd si raspunde de dirigentarea lucrarilor de investitii finantate din bugetul judetului si
sprijind autoritatile administratiei publice locale pentru derularea lucrarilor de investitii ale acestora;

6. organizeaza receptia la terminarea lucrarilor si receptia finala a lucrarilor pentru lucrarile de
investitii, In colaborare cu compartimentele de specialitate ale consiliului judetean;

7. verifica s1 monitorizeaza executia cantitativa si calitativa a lucrarilor de investitii;

8. asigura legatura permanentd cu proiectantii, verificatorii de proiecte, consultantii,

16



constructorii si Inspectia de Stat in Constructii, In vederea derularii contractelor de achizitii publice de
executie a lucrarilor de investitii;

9. participa la analizarea ofertelor pentru lucrarile de investitii in cadrul procedurilor de
achizitii publice, fundamenteaza necesitatea modificarii contractelor de achizitie publicd necesare
derularii investitiilor;

10. verifica si raspunde de respectarea tehnologiilor de lucru, calitatea materialelor si a
lucrarilor executate, precum si a clauzelor si termenelor contractuale, in vederea realizarii si finalizarii
investitiilor;

11 fundamenteaza potrivit competentelor actele administrative necesare aprobarii, modificarii
sau actualizarii investitiilor, in colaborare cu compartimentele de specialitate ale consiliului judetean;

12. asigura fundamentarea, in colaborare cu compartimentele de specialiate, documentatia
privind cooperarea sau asocierea cu persoanele juridice, cu organizatiile neguvernamentale si cu alti
parteneri sociali, Tn vederea finantarii i realizarii In comun a unor lucrari de interes public judetean;

13. organizeaza obtinerea de Certificate de urbanism, avize, acorduri, autotrizatii de construire
pentru investitiile finantate din fonduri proprii sau externe;

14. sprijind si colaboreazd cu compartimentele de specialitate ale Consiliului judetean,
serviciile si institutiile proprii, in actiunile si proiectele care implica derularea investitiilor;

15. colaboreaza cu compartimentele de specialitate, in elaborarea aplicatiilor de finantare si
implementarea proiectelor cu finantare interna si externa;

16. colaboreaza cu Directia economica la intocmirea documentelor necesare pentru angajarea
cheltuielilor prevazute in lista de investitii;

5.3. SERVICIUL PROIECTE SI PROGRAME

Art. 35. Serviciul proiecte si programe este subordonat directorului executiv, este condus de
un sef serviciu, Inlocuitorul de drept al directorului executiv, pe perioada cand acesta lipseste, din
institugie si indeplineste, in conditiile legii, urmatoarele atributii principale, precum si alte atributii
stabilite de Consiliul judetean si de presedintele consiliului judetean sau inlocuitorul delegat al acestuia
si directorul directiei:

1. participa la pregatirea si actualizarea portofoliului de programe si proiecte care sa asigure
solutionarea unor probleme economico - sociale de interes local;

2. initiazd si pregiteste documentatia de fundamentare pentru realizarea proiectelor din
domeniul dezvoltarii economico-sociale, locale si regionale, inclusiv cele privind imaginea judetului
Sélaj si a Consiliului judetean pe plan intern si international;

3. identifica si acceseaza surse de finantare pentru proiectele de interes judetean si regional,
propuse in scopul atingerii obiectivelor axelor prioritare si domeniilor majore de interventie ale
Programului Operational Regional, Programelor Operationale Sectoriale si Planului National de
Dezvoltare Rurala;

4. intocmeste documentatiile pentru proiectele promovate prin programele de finantare
externd, asigurd completarea, modificarea si transmiterea cererilor de finantare, clarificari la cererile
de finantare prin intermediul aplicatiilor electronice;

5. participd la actiunile intreprinse de autoritatile administratiei publice centrale, In scopul
transpunerii in practica a documentelor de planificare strategica;

6. identifica, propune si atrage in parteneriat proiecte de interes regional si local, in scopul
atingerii obiectivelor Strategiei de Dezvoltare a Judetului;

7. participa la implementarea §i monitorizarea proiectelor Uniunii Europene de cooperare
interregionala, transfrontaliera, transnationala si asistentd post — aderare, de interes regional si local,
in colaborare cu compartimentele de specialitate;

8. participa la managementul de proiect pentru proiectele de investitii, in colaborare cu celelalte
compartimente de specialitate din aparatul de specialitate al consiliului judetean;

9. elaboreaza, monitorizeaza si actualizeaza documente de interes public prezentate pe site-ul
Consiliului Judetean Salaj - sectiunea Strategii/Proiecte;

10. intocmeste rapoarte, sinteze si informari pe domenii de activitate privind modul in care se
realizeaza obiectivele din strategiile si programele aprobate;
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11. colaboreazd cu compartimentele de specialitate ale Consiliului judetean in vederea
obtinerii informatiilor necesare Intocmirii proiectelor cu finantare europeana si guvernamental;

12. colaboreaza cu Directia economica la intocmirea documentelor necesare pentru angajarea
cheltuielilor prevazute in lista de investitii;

13. colaboreaza cu autoritatile si institutiile publice implicate in implementarea proiectelor de
interes judetean si regional, inclusiv prin identificarea, promovarea si transferul unor bune practici de
pe plan international pe plan local;

14. analizeaza, n colaborare cu compartimentele de specialitate, propunerile de cooperare sau
asociere ale autoritatilor administratiei publice locale cu alte autoritati ale administratiei publice
locale din tara sau din strdinatate, in vederea realizarii in comun a unor investitii sau programe;

15. asigura relatii functionale de informare, raportare si clarificari procedurale cu autoritatile
de management si organismele intermediare Tn derularea programelor de finantare a investitiilor;

16. fundamenteaza potrivit competentelor actele administrative necesare aprobarii, modificarii
sau actualizarii programelor de investifii, Tn colaborare cu compartimentele de specialitate ale
consiliului judetean;

17. tine evidenta programelor externe in curs de derulare si a celor propuse pentru finantarea
externd in cadrul programelor de finantare nerambursabilad europeana si a celor de cooperare;

18. tine evidenta proiectelor depuse spre aprobare, pentru finantare externd, pe toate tipurile
de programe ale Uniunii Europene si ale partenerilor externi;

19. colaboreaza cu Serviciul achizitii publice, parteneriat public-privat §i urmarirea
contractelor, prin elaborarea de caiete de sarcini, participarea In cadrul comisiilor de licitatie si
ofertare, pentru realizarea documentetiilor tehnice, realizarea investitiilor, achizitiilor de bunuri,
achizitiilor de servicii, achizitiilor de produse, din fonduri externe nerambursabile, precum si din alte
surse interne si externe, in conditiile stabilite de lege;

20. initiaza, elaboreaza si deruleaza programe proprii finantate din bugetul judetului;

21. organizeaza actiunile necesare pentru implementarea acordurilor si protocoalelor de
colaborare cu parteneri interni si externi.

5.4. UNITATEA DE MONITORIZARE SI DEZVOLTARE A SISTEMULUI DE
MANAGEMENT INTEGRAT AL DESEURILOR

Art. 36. Unitatea de monitorizare si dezvoltare a Sistemului de Management Integrat al
Deseurilor (SMID) este subordonatd directorului executiv si iIndeplineste, in conditiile legii,
urmatoarele atributii principale, precum si alte atributii stabilite de Consiliul judetean si de presedintele
consiliului judetean sau inlocuitorul delegat al acestuia si directorul directiei:

1. realizeaza activitafi specifice de management referitoare la initierea, promovarea,
conducerea, monitorizarea si dezvoltarea SMID;

2. asigurd desfasurarea in conditii optime a relatiilor de colaborare intre factorii implicati in
monitorizarea si dezvoltarea SMID;

3. colaboreazd cu firmele de consultantd in activitatile necesare dezvoltarii SMID pentru
informatiile si documentele necesare atingerii obiectivelor proiectului;

4. implicarea in pregatirea aplicatiei de finantare si a documentelor suport aferente, in etapele
procedurale specifice;

5. elaboreaza Tmpreund cu Compartimentul achizitii publice documente specifice pentru
achizitiile de servicii/lucrari necesare dezvoltarii SMID si participa la procedurile de achizitie publica;

6. deruleaza activitatile specifice pentru implementarea proiectului elaborat pentru dezvoltarea
SMID, in conformitate cu prevederile contractului de finantare;

7. verificd indeplinirea obiectivelor proiectului;

8. pastreazd documentele/dosarele proiectului pentru a asigura existenta unei piste de audit
corespunzatoare;

9. intocmeste §i transmite rapoartele solicitate cu privire la progresul proiectului catre
organismele abilitate;
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10. elaboreaza si transmite toate datele referitoare la activitatile de monitorizare a proiectului
solicitate de catre organismele abilitate;

11. asigura indeplinirea masurilor de informare si publicitate la nivelul proiectului, in
conformitate cu prevederile contractului de finantare;

12. semnaleaza beneficiarului potentialele riscuri identificate care ar putea afecta negativ
desfasurarea proiectului elaborat pentru dezvoltarea SMID;

13. pune la dispozitia organismelor abilitate sd verifice modul de utilizare a resurselor
documentele solicitate si asigurd toate conditiile pentru efectuarea verificarilor la fata locului si dupa
finalizarea perioadei de implementare a proiectului elaborat pentru dezvoltarea SMID;

14. asigura arhivarea documentelor, in concordanta cu reglementarile in vigoare;

15. initiaza, elaboreaza si fundamenteaza actele administrative specifice domeniului de
activitate.

6. DIRECTIA PATRIMONIU

Art. 37. Directia patrimoniu este o structurd functionald, subordonatd presedintelui Consiliului
judetean, fiind condusa de un director executiv, ajutat de un director adjunct.

Directia patrimoniu are urmatoarea componenta:

- servicul administrarea domeniului public si privat al judetului;

- serviciul administrativ;

- compartimentul drumuri;

- patrimoniu cultural, turism si traditii.

Obiectivele specifice ale directiei sunt:

- asigurarea administrarii si intretinerii eficiente a bunurilor din domeniul public si privat al
judetului;

- asigurarea functionalitatii spatiilor destinate sediului autoritatii si a parcului auto;

- asigurarea materialelor consumabile necesare desfasurarii activitatii aparatului de specialitate.

- asigura emiterea acordurilor si autorizatiilor necesare amplasarii sau realizarii de lucrari in zona
drumurilor judetene.

Art. 38. Directorul Directiei patrimoniu are urmatoarele atribufii principale, precum si alte
atributii stabilite de Consiliul judetean si de presedintele Consiliului judetean sau inlocuitorul delegat
al acestuia:

1. coordoneaza activitatea de administrare a bunurilor din patrimoniul judetului;

2. coordoneazad activitatea de cadastrare a drumurilor judetene, a sistemului rutier si a
retelelor de utilitati publice amplasate in zona drumurilor judetene;

3. coordoneaza activitatea de organizare a licitatiillor in vederea atribuirii drepturilor de
folosintd asupra imobilelor aflate in patrimoniul judetului;

4. colaboreaza cu compartimentele de specialitate din cadrul aparatului de specialitate al
consiliului judetean pentru fundamentarea actelor administrative necesare administrarii eficiente a
parimoniului judetului;

5. fundamenteaza acordurile si autorizatiile necesare amplasarii sau realizarii de lucrari in
zona drumurilor judetene;

6. coordoneaza activitatea de verificare a comportdrii in timp a lucrdrilor de investitii
executate pe drumurile judetene, asigurand actualizarea starii de viabilitate si propunerea lucrarilor de
intretinere si/sau investifii necesare aducerii suprafetelor de rulare la standardele necesare desfasurarii
in conditii optime a traficului rutier.

Art. 39. Directorul adjunct este inlocuitorul de drept al directorului executiv, si are urmatoarele
atributii principale, precum si alte atributii stabilite de Consiliul judetean si de presedintele consiliului
judetean sau inlocuitorul delegat al acestuia si directorul directiei:

1. raspunde de elaborarea la termen a analizelor, informatiilor, rapoartelor si altor lucrari si le
inainteazd spre semnare conducerii Directiei si a conducerii executive a Consiliului judetean;

2. colaboreaza cu celelalte compartimente de specialitate din cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului judetean, in vederea fundamentarii bugetului judetului;

3. participa la licitatiile privind achizitiile publice, pentru lucrarile de intretinere a drumurilor
judetene, si asigura sprijin tehnic autoritdtilor locale, institutiilor publice, etc., pentru derularea
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procedurilor de evaluarea a documentatiilor tehnice necesare derularii contractelor similare;

4. colaboreaza cu unitatile de proiectare in vederea realizarii la termen a obiectivelor cuprinse
in programul lucrarilor de intretinere a drumurilor judetene;

5. colecteaza date si informatii in vederea intocmirii Planului anual de achizitii pentru anul
urmator;

6. asigura sprijinul tehnic necesar autoritatilor locale din judet, in vederea promovarii, urmaririi
sau receptionadrii lucrarilor ce se executa pe drumurile comunale, la constructii si la alimentari cu apa;

7. urmareste arhivarea si pastrarea tuturor documentelor apartinatoare compartimentelor din
subordine;

6.1. SERVICIUL ADMINISTRAREA DOMENIULUI PUBLIC SI PRIVAT AL
JUDETULUI

Art. 40. Serviciul administrarea domeniului public si privat al judetului este subordonat
directorului executiv, fiind condus de un sef serviciu, inlocuitorul directorului executiv, pe perioada
cand acesta lipseste din institutie, in cazul in care lipseste si directorul adjunct. Serviciul indeplineste
urmatoarele atributii principale, precum si alte atributii stabilite de Consiliul judetean si de presedintele
consiliului judetean sau inlocuitorul delegat al acestuia si directorul directiei:

1. intocmeste si conduce la zi evidenta tehnica si starea de viabilitate a activelor fixe aflate in
patrimoniul public si privat al judetului;

2. asigura realizarea cadastrului rutier, prin agenti economici autorizati, conform programului
anual aprobat;

3. pastreaza si actualizeaza cartea tehnica a cladirilor aflate in administrare;

4. asigurd intocmirea si actualizarea evidentei plantatiilor din aliniamentele drumului pe care le
gestioneaza conform reglementarilor in vigoare;

5. organizeaza si asigurd desfasurarea recensamantului traficului rutier pe drumurile de interes
judetean;

6. efectueaza revizii si controale la patrimoniul public si privat al judetului, inregistrand
evolutiile evenimentelor si starii tehnice, pe baza carora actualizeaza starea de viabilitate a acestora;

7. propune efectuarea de expertize pentru activele fixe din administrarea judetului pentru
lucrari de intretinere, reparatii, modernizari §i investitii,

8. avizeaza si urmareste semnalizarea lucrarilor de orice fel, care se executa in carosabil sau in
zona drumurilor;

9. participa la identificarea, evaluarea si intocmirea documentelor, de recuperare a pagubelor
produse retelei de drumuri de catre participantii la trafic sau de catre executantii lucrarilor din zona
drumului;

10. propune actualizarea taxelor pentru utilizarea zonei drumurilor aflate in administrarea
Consilului judetean;

11. participd la elaborarea programelor pentru intretinerea §i repararea cladirilor, in functie de
datele culese din teren si a prevederilor normative 1n vigoare;

12. propune spre aprobare proiecte de hotarari privind administrarea patrimoniului judetului;

13. identifica si propune masurile necesare pentru electrificarea, reabilitare termica a cladirilor
inclusiv prin implementarea unor programe energetice ce se deruleaza la nivelul judetului;

14. propune, spre aprobarea Consiliului judetean, programele de lucrari noi, modernizari,
reparatii capitale si Tnlocuiri care se executd din redeventa aferentd bunurilor concesionate;

15. intocmeste si propune, spre aprobarea Consiliului judetean, programul de pregatire pentru
1arna a retelei de drumuri din adminstrare;

16. propune, urmareste si verificd executarea lucrarilor la activele fixe (imobile), verificand
respectarea proiectului tehnic si caietului de sarcini;

17. participd ca membri in comisiile de licitatie organizate pentru licitatiile de servicii sau
lucrari, la obiectivele apartinand domeniului public si privat al judetului;

18. organizeaza licitatii si incheie contractele de inchiriere, concesiune, comodat si cu furnizorii
de utilitati, pentru cladirile aflate in patrimoniul judetului, pentru serviciul de alimentare cu apa,
canalizare, gaze naturale, energie electrica si termicd si service-ul la aparatele si utilajele aferente
acestor servicii i urmareste derularea acestor contracte si participa la repartizarea consumului de
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utilitati catre utilizatori in cazul cladirilor inchiriate sau concesionate;

19. organizeaza licitatiile pentru inchirierea si concesiunea imobilelor aflate In patrimoniul
judetului;

20. asigurd punerea in aplicare a hotdrarilor Consiliului judetean referitoare la administrarea
patrimoniului judetean;

21. participa la receptiile la terminarea lucrarilor si receptiile finale pentru lucrarile de
constructii;

22. gestioneaza toate datele cu privire la patrimoniul public si privat al judetului;

23. reactualizeaza, anual, chiriile si redeventa, incasate in functie de evolutia ratei inflatiei;

24. verifica modul de utilizare a redeventei datoratd de catre operatorul serviciului de
alimentare cu apa in cadrul programelor de lucrari noi, modernizari, reparatii capitale si inlocuiri care
se executa din aceasta;

25. asigura evidenta domeniului public si privat al Judetului Salaj, in ce priveste amortizarea,
intrdrile, iesirile, darea in concesiune, in administrare, in folosinta gratuita, casare, etc.;

26. efectueaza inregistrarile care se impun ca urmare a operatiunilor de modificéri in regimul
juridic al bunurilor ce apartin domeniului public si privat al judetului, pe médsura aparitiei acestora si
organizeaza efectuarea in termen a reevaludrii imobilelor apartindnd domeniului public si privat;

27. verifica documentatiile depuse in vederea emiterii acordurilor i autorizatiilor necesare
amplasarii sau realizarii de lucrari si/sau panouri in zona drumurilor judetene;

28. propune emiterea acordurilor si autorizatiilor necesare amplasarii sau realizarii de lucrari
si/sau panouri in zona drumurilor judetene.

6.2. SERVICIUL ADMINISTRATIV

Art. 41. Serviciul administrativ este subordonat directorului executiv al directiei si este condus
de un sef serviciu.

Serviciul indeplineste, in principal, potrivit legii, urmatoarele atributii principale, precum si alte
atributii stabilite de Consiliul judetean si de presedintele consiliului judetean sau inlocuitorul delegat al
acestuia si directorul directiei:

1. intocmeste propunerile anuale privind cheltuielile administrative;

2. asigura piesele de schimb, carburantii si lubrifiantii pentru masinile din dotare;

3. efectueazd comanda si receptia bunurilor si materialelor de papetarie, birotica, promotionale
si protocol si asigura depozitarea, conservarea, buna gospodarire si gestionarea lor;

4. raspunde de organizarea si desfasurarea activitatii de intretinere, reparare si exploatare a
mijloacelor auto din dotare;

5. intocmeste actele privind consumul de carburanti si lubrifianti, intocmeste fisele activitagilor
zilnice pentru fiecare magina din dotare si elibereaza foile de parcurs;

6. organizeaza si desfasoara activitatile din atelierul de reparatii si garajul auto;

7. asigurd efectuarea zilnica a reviziilor tehnice si reparatiilor curente, in limita fondurilor
alocate prin buget cu aceastd destinatie;

8. asigurad intretinerea instalatiilor de incalzire, alimentare cu apa si energie electrica din sediul
institutiei;

9. elaboreaza propunerile anuale privind reparatiile capitale si curente pentru imobilele si
mijloacele fixe din dotarea aparatului de specialitate al Consiliului judetean;

10. participd la inventarierea mijloacelor fixe si obiectelor de inventar si a celor privind
transmiterea mijloacelor fixe si obiectelor de inventar la alte unitai;

11. raspunde de gospodarirea energiei electrice, combustibililor si materialelor;

12. asigura curatenia si intretinerea in incdperi, holuri, sali de sedinta si alte spatii;

13. colaboreazd cu Jandarmeria Romana si S.C. Paza Obiective si Interventie S.R.L., pentru
intocmirea planurilor de paza ale institutiei, Tntocmeste sau reactulizeaza contracte de prestari servicii
si urmareste derularea lor;

14. raspunde de activitatea de prevenire, stingere a incendiilor §i aparare civild; participa la
activitatile organizate 1n acest sens de institutiile specializate;

15. raspunde, la nivelul aparatului propriu, de activitatea de protectie a muncii;

16. intreprinde toate demersurile necesare, Impreuna cu compartimentele de specialitate din
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cadrul aparatului de specialitate al consiliului judetean, pentru pregatirea deplasarilor la reuniuni
internationale, precum si primirea delegatiilor interne sau externe la Consiliul judetean, in conformitate
cu normele si uzantele de eticheta si protocol.

6.3. COMPARTIMENTUL DRUMURI

Art. 42. Compartimentul drumuri este subordonat directorului directiei, in subordinea directa a
directorului executiv adjunct, si indeplineste in conditiile legii, urmatoarele atributii principale, precum
si alte atributii stabilite de Consiliul judetean si de presedintele consiliului judetean sau inlocuitorul
delegat al acestuia si directorul directiei:

1. intocmeste documentatiile tehnico-economice pentru lucrdrile de intretinere si reparatii
curente apartinand domeniului public si privat al judetului (studii de fezabilitate, proiect tehnic, detalii
de executie, caiete de sarcini si documentatii privind licitatia lucrarilor);

2. colaboreaza cu Directia investitii §i programe publice la realizarea documentatiilor tehnice,
in faza de studiu de fezabilitate, pentru obtinerea de fonduri pe diferite programe, pentru obiectivele
apartinand domeniului public si privat al judetului;

4. executa ridicarile TOPO pentru proiectele proprii, precum si, la solicitare, pentru alti
beneficiari (consilii locale, institutii publice etc.);

5. asigurd si raspunde de dirigentarea tuturor lucrdrilor de intretinere si reparatii si sprijind
consiliile locale, in acest sens, pentru lucrarile proprii, urmarind si verificdnd volumul, calitatea si
valoarea lucrarilor executate de citre constructori, raportate la documentatiile de executie existente,
pana la punerea in functiune a acestora si predarea lor;

6. organizeaza si participa la receptia la terminarea lucrarilor si finald a lucrarilor de intretinere
si reparatii, asigurd secretariatul comisiilor si urmareste realizarea masurilor stabilite cu ocazia
receptiei;

7. asigura, verifica si gestioneaza lucrarile de intretinere si reparatii curente la drumuri, poduri
si lucrari de artd, urmarind ca acestea sa satisfaca exigentele formulate de beneficiar si sd permita
executarea lucrarilor in bune conditii;

8. asigura legatura permanenta intre beneficiar (Consiliul judetean), proiectantii, constructorii si
Inspectia de Stat in Constructii, in vederea derularii normale a contractelor incheiate ;

9. colaboreaza cu consiliile locale in vederea unei administrari eficiente a drumurilor de interes
local,

11. verifica respectarea tehnologiilor de lucru, calitatea materialelor si a lucrarilor executate si
face propuneri de oprire a lucrarilor, atunci cand este cazul;

12. participa, ca membri, in comisiile de licitatie pentru achizitia proiectarii si a executiei
lucrarilor de drumuri si poduri;

13. pregateste si organizeaza receptia pentru lucrdrile de infrastructura rutiera, executate prin
programele privind dezvoltarea rurald, la solicitarea consiliilor locale;

14. asigura asistenta tehnica si supravegherea lucrdrilor aprobate prin programele privind
dezvoltarea rurald pentru infrastructura rutiera, la solicitarea consiliilor locale.

6.4. COMPARTIMENTUL PATRIMONIU CULTURAL, TURISM SI TRADITII

Art. 43. Compartimentul patrimoniu cultural, turism s§i traditii este subordonat directorului
directiei, in subordinea directd a directorului executiv adjunct, si indeplineste in conditiile legii,
urmatoarele atribufii principale, precum si alte atributii stabilite de Consiliul judetean si de presedintele
consiliului judetean sau inlocuitorul delegat al acestuia si directorul directiei:

1. inventarieaza principalele resurse turistice;

2. administreaza registrele locale ale patrimoniului turistic;

3. elaboreazd propuneri de dezvoltare a turismului, care stau la baza programului anual de
dezvoltare a produselor turistice;

4. participa la omologarea traseelor turistice si a partiilor de schi;

5. contribuie la cresterea calitafii produselor turistice;

6. urmareste activitatile turistice, in asa fel incat operatorii economici cu activitate Tn domeniul
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turismului sa aiba acces la resursele turistice, cu respectarea normelor de punere in valoare si protectie
a acestora,

7. organizeaza centre de informare turistica in localitatile cu activitafi turistice;

8. elaboreaza proiecte de hotdrari specifice domeniului de activitate;

9. initiaza si sprijind proiecte de promovare a traditiilor si obiceiurilor locale, a mestesugurilor
si a artei populare autentice;

10. promoveaza conservarea, protejarea si valorificarea culturii traditionale in scopul pastrarii
specificului zonal si a identitatii etnoculturale;

11. promoveaza si dezvolta activitati cultural-turistice;

12. incurajeaza si participa la dezvoltarea parteneriatului si a schimburilor culturale;

13. promoveaza gastro-turismul sdldjean;

14. promoveaza patrimoniul cultural imaterial de pe raza judefului Salaj;

15. initiaza §i participa la dezvoltarea activitdtilor de parteneriat cu actori ai dezvoltarii locale,
precum si la schimburile culturale;

16. elaboreaza proiecte de hotarari specifice domeniului de activitate;

17. asigura asistentd de specialitate In domeniul in care isi desfasoara activitatea, atat la nivelul
Consiliului judetean, cat si la nivel local;

18. promoveaza programe de cooperare internd si internationald, cu finantare nerambursabila
sau proprie, in vederea dezvoltarii si implementarii de proiecte specifice sferei de activitate.

7. DIRECTIA ARHITECT SEF

Art. 44. Directia arhitect sef se afla in subordinea presedintelui Consiliului judetean, este
condusd de arhitectul sef, si indeplineste, potrivit legii, si alte atributii incredintate de Consiliul
judetean, de presedintele consiliului judetean sau inlocuitorul delegat al acestuia, si are ca obiective
specifice:

- dezvoltarea durabila a comunitatii, coordonarea activitatilor de dezvoltare teritoriala,
amenajarea teritoriului si urbanism, protejarea valorilor de patrimoniu si a calitatii arhitecturale la
nivelul unitatii administrativ-teritoriale;

- coordoneaza activitatea de avizare si de emitere a certificatelor de urbanism si autorizare a
documentatiilor care intrd in competenta decizionala a consiliului judetean, respectiv a presedintelui
acestuia;

- constituirea bazei de date urbane.

Directia arhitect sef are Tn componentd urmatoarele compartimente:

1. Compartimentul amenajarea teritoriului si urbanism;

2. Biroul autorizatii de construire si disciplina in constructii;

3. Compartimentul mediu si utilitati publice;

4. Compartiment GIS.

7.1. ARHITECTUL SEF

Art. 45. Arhitectul sef indeplineste, In conditiile legii, urmatoarele atributii principale, precum
si alte atributii stabilite de Consiliul judetean si de presedintele consiliului judetean sau inlocuitorul
delegat al acestuia:

1. asigurd elaborarea planurilor de amenajare a teritoriului judetean;

2. propune asocierea, in conditiile legii, a judetului cu comunele si orasele interesate si
coordoneaza elaborarea planurilor de amenajare a teritoriului zonale;

3. fundamenteazad supunerea spre aprobarea consiliului judetean documentatiile de amenajare a
teritoriului;

4. actioneazd pentru respectarea si punerea in practicd a prevederilor documentatiilor de
amenajare a teritoriului aprobate;

5. asigurd elaborarea si fundamentarea de proiecte de strategii de dezvoltare teritoriala si le
supune aprobadrii consiliului judetean;

6. coordoneaza Comisia tehnica de amenajare a teritoriului §i urbanism;

7. coopereaza cu institutiile publice centrale si locale pentru aplicarea politicilor sectoriale,
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programelor nationale si proiectelor prioritare Tn domeniul urbanismului;

8. urmareste respectarea disciplinei in domeniul autorizarii executarii lucrarilor de constructii
pe teritoriul administrativ al judetului, precum si respectarea disciplinei in urbanism §i amenajarea
teritoriului legata de procesul de autorizare a constructiilor;

9. coordoneaza activitatile de elaborare a informadrilor, rapoartelor sau studiilor legate de
competentele ce-i revin sau a unor obiective complementare;

10. acorda asistentd tehnica de specialitate autoritdtilor administratiei publice locale;

11. asigura cuprinderea prevederilor si obiectivelor planurilor de amenajare a teritoriului
national si regional in documentatiile de urbanism ale unitatilor administrativ — teritoriale din judet;

12. elaboreaza propunerile temelor de proiectare pentru documentatii de urbanism si amenajare
a teritoriului si dupa caz, reactualizarea celor existente;

13. colaboreaza cu reprezentantii ministerelor si ai altor organisme centrale sau locale pentru
fundamentarea unor documentatii, elaborarea unor proiecte, executarea de lucrari;

14. coordoneaza activitatea de avizare si de emitere a certificatelor de urbanism si autorizare a
documentatiilor care intrd in competenta decizionala a consiliului judetean, respectiv a presedintelui
acestuia;

15. verifica documentatiile tehnice si semneaza avizul structurii de specialitate la solicitarea
emitentilor autorizatiilor de construire;

16. urmareste elaborarea planurilor de amenajare a teritoriului judetului, unitatilor administrativ
— teritoriale, statiunilor turistice;

17. emite avizul de oportunitate si avizul arhitectului sef pentru documentatiile de urbanism si
de amenajare a teritoriului analizate in cadrul Comisiei tehnice judetene de amenajare a teritoriului si
urbanism;

18. organizeazad evidenta monumentelor, ansamblurilor, siturilor istorice, de arhitecturd, a
monumentelor naturii si a peisajelor culturale, precum si a bancii de date urbane si de amenajarea
teritoriului;

19. avizeazd documentatiile tehnice Intocmite pentru aprobarea eliberdrii cetificatelor de
atestare a drepturilor de proprietate asupra terenurilor;

20. colaboreaza cu institutiile publice central sau locale si cu unitdtile administrativ teritoriale
in activitatea de introducere a sistemului informational specific domeniului imobiliar edilitar si bancii
de date urbane.

7.2. COMPARTIMENTUL AMENAJAREA TERITORIULUI SI URBANISM

Art. 46. Compartimentul amenajarea teritoriului si urbanism este subordonat arhitectului sef si
indeplineste, in conditiile legii, urmatoarele atributii principale, precum si alte atributii stabilite de
Consiliul judetean si de presedintele consiliului judetean sau inlocuitorul delegat al acestuia si
arhitectul sef:

1. elaboreaza orientarile generale privind organizarea si dezvoltarea urbanistica a localitatilor;

2. analizeaza documentatiile de urbanism, intocmite la solicitarea autoritatilor administratiei
publice locale;

3. asigura asistenta de specialitate autoritatilor administratiei publice locale;

4. intocmeste proiectul planului de proiectare in domeniul urbanismului;

5. verifica, In termen, si ia masurile corespunzatoare in vederea solutionarii sesizarilor si
reclamatiilor cetatenilor privind problemele de urbanism si amenajarea teritoriului;

6. tine evidenta monumentelor istorice si de arhitectura, face propuneri pentru asigurarea
fondurilor necesare executdrii lucrarilor de restaurare;

7. colaboreaza cu proiectantii de specialitate la Intocmirea lucrdrilor in vederea stabilirii
zonelor protejate;

8. asigurd derularea la nivel judetean a Programului de finantare a elaborarii Planurilor
Urbanistice Generale i a Regulamentelor Locale de Urbanism,;

9. asigura suport tehnic autoritatilor administratiei publice locale pentru gestionarea, evidenta si
actualizarea documentatiilor de urbanism a caror elaborare cad in sarcina acestora;

10. coordoneaza culegerea unor date din domeniul urbanismului pentru reactualizarea bancii de
date privind localitatile judetului si asigura actualizarea periodica a acestora;
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11. coordoneaza activitatea de elaborare a regulamentelor de urbanism de catre autoritatile
administratiei publice locale si urmareste aplicarea lor;

12. raspunde de elaborarea regulamentului judetean de amenajare a teritoriului, urmareste
aplicarea si respectarea prevederilor acestuia;

13. colaboreaza cu unitatile de proiectare in vederea elaborarii planurilor de amenajare a
teritoriilor zonale, judetene, interorasenesti si intercomunale, municipale, ordsenesti si comunale, cat si
a planurilor urbanistice generale, zonale si de detaliu, apar{inand municipiului, oraselor, statiunilor
balneare, turistice si satelor;

14. colaboreaza cu proiectantul si executantul sistemului informatic al bancii de date, cu
celelalte compartimente ale directiei, si cu Directia Judeteana de Statistica,

15. colaboreaza cu unitatile abilitate in activitatea de introducere a lucrarilor de cadastru pe
teritoriul judetului cu organele locale in stabilirea programelor de dezvoltare si modernizare a
localitatilor;

16. raspunde de evidenta planurilor de amenajare a teritoriului si de actualizarea acestora;

17. colaboreaza cu celelalte compartimente din cadrul directiei, precum §i cu autoritatile
administratiei publice locale, in vederea respectarii documentatiilor si regulamentelor de urbanism;

18. transmite periodic Ministerului Dezvoltarii Lucrarilor Publice si Administratiei situatiile cu
privire la evidenta si actualizarea documentatiilor de amenajare a teritoriului i urbanism;

19. asigurd arhivarea documentelor repartizate, produse si gestionate, conform actelor
normative In vigoare;

7.2. BIROUL_AUTORIZATII DE CONSTRUIRE SI DISCIPLINA IN CONSTRUCTII

Art. 47. Biroul autorizatii de construire si disciplina n constructii este subordonat arhitectului
sef, fiind condus de un sef birou, inlocuitorul de drept al arhitectului sef, pe perioada cand acesta
lipseste din institutie, si indeplineste, in conditiile legii, urmatoarele atributii principale, precum si alte
atributii stabilite de Consiliul judetean si de presedintele consiliului judetean sau inlocuitorul delegat al
acestuia si arhitectul sef:

1. asigura aplicarea intocmai a prevederilor legale in domeniul autorizarii lucrarilor de
construire;

2. asigurd aplicarea unitara a prevederilor legale in domeniu pe toatd suprafata judetului si la
toate unitatile administrativ teritoriale;

3. ia masurile ce se impun conform legislatiei si limitelor de competenta acolo unde se constata
abateri si urmareste ducerea la indeplinire a celor stabilite;

4. realizeaza controlul privind disciplina in constructii, aplicand prevederile legale in cazul in
care se constata abaterti;

5. sprijina autoritatile administratiei publice locale in aplicarea prevederilor legale privind
disciplina in constructii;

6. asigura elaborarea certificatelor de urbanism prin verificarea continutului documentelor
depuse, verificarea reglementarilor din documentatiile de urbanism, respectiv a directivelor cuprinse in
pentru care se solicitd emiterea certificatelor de urbanism;

7. formuleaza conditiile si restrictiile specifice amplasamentului, obligatorii pentru proiectarea

investitiei;

8. stabileste avizele si acordurile legale necesare autorizarii;

9. solicitd avizul primarului unitatii administrativ-teritoriale in a cérui raza se afld
imobilul/investitia, n situatia in care emitentul actelor este presedintele Consiliului judetean;

10. redacteaza si emite certificatele de urbanism, in conditiile respectarii tuturor prevederilor
legale;

11. asigurda elaborarea autorizatiilor de construire/desfiinfare prin verificarea confinutului
documentelor (documentatiei) depuse, sub aspectul prezentarii tuturor actelor necesare autorizarii;

12. in cazul documentatiilor incomplete, se adreseaza, in scris, in termenul legal, solicitantului,
cu mentionarea datelor si elementelor necesare pentru completare;

13. pregiteste si prezintda documentatiile depuse spre analiza reprezentantilor avizatorilor in
comisia consultativd organizata la nivelul Directiei arhitect sef;
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14. verifica existenta documentelor de plata a taxelor legale;

15. redacteaza si prezinta spre semnare, in cazul indeplinirii tuturor conditiilor legale, a actelor
emise;

16. asigurd transmiterea catre primari, spre stiintd, a actelor emise, in situatia in care emitentul
este presedintele Consiliului judetean;

17. verifica documentatiile tehnice si intocmeste avizul structurii de specialitate din cadrul
Consiliului judetean, in situatiile In care emiterea certificatului de urbanism si a autorizatiei de
construire este de competenta primarilor, potrivit situatiilor prevazute de lege;

18. asigura emiterea autorizatiilor in regim de urgenta- la lucrari de prima necesitate in cazuri
de avarii, calamitati ori alte evenimente cu caracter exceptional- in limitele de competenta conferite de
lege;

19. asigura caracterul public a listelor cuprinzand certificatele de urbanism si autorizatiile de
construire emise, conform legii;

20. asigurd, in conditii legale, prelungirea valabilitatii certificatului de urbanism si autorizatiei
de construire emise;

21. intocmeste informari, rapoarte si analize privind activitatea desfasurata;

22. asigura arhivarea documentelor repartizate, produse si gestionate, conform actelor
normative in vigoare.

7.3. COMPARTIMENTUL MEDIU SI UTILITATI PUBLICE

Art. 48. Compartimentul mediu si utilititi publice, este subordonat arhitectului sef si
indeplineste, in conditiile legii, urméatoarele atributii principale, precum si alte atributii stabilite de
Consiliul judetean si de presedintele consiliului judetean sau inlocuitorul delegat al acestuia si
arhitectul sef:

1. colaboreaza cu personalul din cadrul Directia investitii si programe publice la realizarea
Planului Judetean de Gestionare a Deseurilor;

2. raspunde si monitorizeaza problemele de protectia mediului;

3. coordoneaza activitatea consiliilor locale si institutiilor subordonate Consiliului Judetean
Salaj in vederea respectarii prevederilor in domeniul protectiei mediului;

4. acorda sprijin si asistentd tehnica consiliilor locale si institutiilor subordonate Consiliului
Judetean Salaj in implementarea legislatiei si politicilor in domeniul protectiei mediului;

5. coordoneaza si monitorizeaza activititile de management al deseurilor, desfasurate de
serviciile de salubritate ale consiliilor locale;

6. participa la dezbateri publice initiate de institufii publice si agenti economici, in vederea
obtinerii actelor de reglementare a activitatii acestora din punct de vedere al protectiei mediului;

7. colaboreaza cu Agentia pentru Protectia Mediului Salaj, Garda Nationala de Mediu-
Comisariatul Judetean Salaj, Sistemul de Gospodarire a Apelor Salaj, Agentia Regionald pentru
Protectia Mediului Cluj-Napoca, precum si cu alte institutii de specialitate;

8. elaborarea strategiilor proprii privind dezvoltarea serviciilor, a programelor de reabilitare,
extindere $i modernizare a sistemelor de utilitdti publice existente, precum §i a programelor de
infiintare a unor noi sisteme, inclusiv cu consultarea operatorilor;

9. coordoneaza proiectarea si executia lucrarilor tehnico-edilitare, in scopul realizarii acestora
intr-o conceptie unitard si corelata cu programele de dezvoltare economico-sociald a localitatilor, de
amenajare a teritoriului, urbanism si mediu;

10. asigura consultantd privind asocierea intercomunitara in scopul infiintarii, organizarii,
gestiondrii si exploatdrii in interes comun a unor servicii de utilitati publice, inclusiv pentru finantarea
si realizarea obiectivelor de investitii specifice sistemelor de utilitati publice;

11. asigurd consultantd privind alegerea modalitatii de gestiune a serviciilor de utilitdti publice
si darea in administrare sau, dupd caz, concesionarea sistemelor de utilitdti publice destinate
furnizarii/prestarii acestora;

12. urmareste, monitorizeaza si raporteaza indicatorii de performanta si aplicarea metodologiei
de comparare a acestor indicatori, elaboratd de Ministerului Dezvoltarii Lucrarilor Publice si
Administratiei impreuna cu autoritdfile de reglementare competente, prin raportare la operatorul cu
cele mai bune performante din domeniul serviciilor comunitare de utilitati publice;
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13. elaboreaza regulamentele serviciilor, caietele de sarcini, contractele de furnizare/prestare a
serviciilor §i alte acte normative locale referitoare la serviciile de utilitati publice, pe baza
regulamentelor-cadru, a caietelor de sarcini-cadru si a contractelor-cadru de furnizare/prestare ori a
altor reglementari-cadru elaborate si aprobate de autoritatile de reglementare competente;

14. stabileste criteriile privind ajustarea, modificarea si aprobarea preturilor, tarifelor si taxelor
speciale, cu respectarea normelor metodologice elaborate si aprobate de autoritatile de reglementare
competente;

15. urmareste si verifica modul sau metoda ajustérii sau modificarii preturilor si tarifelor pentru
serviciile de utilitagi publice, dupa caz, pe baza avizului de specialitate emis de autoritatile de
reglementare competente;

16. asigura protectia si conservarea mediului natural §i construit.

17. elaboreaza si aproba strategii proprii in vederea imbunatatirii si dezvoltarii serviciilor de
utilitati publice, utilizand principiul planificarii strategice multianuale;

18. promoveazd dezvoltarea si/sau reabilitarea infrastructurii tehnico-edilitare aferente
sectorului serviciilor de utilitdti publice si programe de protectie a mediului pentru activitdtile si
serviciile poluante;

19. propune masuri in vederea asigurdrii finantarii infrastructurii tehnico-edilitare aferente
serviciilor;

20. consulta asociatiile utilizatorilor in vederea stabilirii politicilor si strategiilor locale si a
modalitatilor de organizare si functionare a serviciilor;

21. informeaza, periodic, utilizatorii asupra starii serviciilor de utilitdti publice si asupra
politicilor de dezvoltare a acestora;

22. mediaza si solutioneaza conflictele dintre utilizatori si operatori, la cererea uneia dintre
parti;

23. monitorizeaza si controleazd modul de respectare a obligatiilor si responsabilitatilor
asumate de operatori prin contractele de delegare a gestiunii cu privire la: respectarea indicatorilor de
performanta si a nivelurilor serviciilor, ajustarea periodica a tarifelor conform formulelor de ajustare
negociate la incheierea contractelor de delegare a gestiunii, respectarea Legii concurentei nr. 21/1996,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, exploatarea eficienta si in conditii de siguranta a
sistemelor de utilitdfi publice sau a altor bunuri apartindnd patrimoniului public si/sau privat al
unitatilor administrativ-teritoriale, afectate serviciilor, asigurarea protectiei mediului si a domeniului
public, asigurarea protectiei utilizatorilor.

24. stabileste cerintele si criteriile de participare si selectie a operatorilor la procedurile publice
organizate pentru atribuirea contractelor de delegare a gestiunii;

25. solicita informatii cu privire la nivelul si calitatea serviciului furnizat/prestat si cu privire la
modul de intretinere, exploatare si administrare a bunurilor din proprietatea publica sau privata a
unitdtilor administrativ-teritoriale, incredintate pentru realizarea serviciului;

26. invita operatorul pentru audieri, in vederea concilierii diferendelor aparute in relatia cu
utilizatorii serviciilor;

27. propune stabilirea, ajustarea sau, dupa caz, modificarea preturilor si tarifelor serviciilor de
utilitati publice propuse de operatori, in baza metodologiilor elaborate de autoritatile de reglementare
potrivit competentelor acordate acestora prin legea speciala;

28. monitorizeaza si exercitd controlul cu privire la furnizarea/prestarea serviciilor de utilitati
publice si sd ia masurile necesare in cazul in care operatorul nu asigura indicatorii de performanta si
continuitatea serviciilor pentru care s-a obligat;

29. propune masuri de sanctionare a operatorului in cazul in care acesta nu opereaza la nivelul
indicatorilor de performanta si eficienta la care s-a obligat si nu asigura continuitatea serviciilor;

30. propune respingerea, in conditii justificate, ajustarea sau modificarea preturilor si tarifelor
propuse de operator, iar pentru serviciile care functioneaza in conditii de monopol, sa solicite avizul
autoritatilor de reglementare competente;

31. asigurd arhivarea documentelor repartizate, produse si gestionate, conform actelor

normative in vigoare;

7.4. COMPARTIMENTUL GIS
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Art. 49. Compartimentul GIS (geographic information system) este subordonat arhitectului sef
si Indeplineste 1n conditiile legii, urmatoarele atributii principale, precum si alte atributii stabilite de
Consiliul judetean si de presedintele consiliului judetean sau inlocuitorul delegat al acestuia si
arhitectul sef:

1. verificd din punct de vedere tehnic documentatiile depuse pentru identificarea si verificarea
amplasamentului prin intermediul unor date geospatiale actualizate;

2. organizeaza si coordoneazd constituirea si dezvoltarea bancilor/bazelor de date urbane in
domeniul amenajarii teritoriului, urbanismului si autorizarii lucrdrilor de constructii, investitiilor, prin
arhivarea sistematicd a documentatiilor si publicarea acestora in geoportal;

3. organizarea, coordonarea si implementarea sistemul informational specific domeniului
urbanismului si amenajarii teritoriului, autorizarii lucrarilor de constructii, imobiliar-edilitar si bancilor de
date urbane;

4. asigura introducerea in baza de date a Consiliului judetean a datelor si a informatiilor furnizate
de catre alte compartimente, precum si de institutii si autoritati publice;

5. asigura realizarea si actualizarea bazei de date si aplicatiilor informatice tematice GIS;

6. asigurd asistenta tehnica de specialitate compartimentelor Consiliului judetean;

7. gestioneazd documentatiile de urbanism, in format electronic si asigurd elaborarea de straturi
tematice;

8. colaboreaza la realizarea si implementarea programelor si proiectelor care utilizeaza baze de
date spatiale si sisteme GIS;

9. propune, elaboreaza si monitorizeaza strategii, programe si proiecte de dezvoltare a sistemului
informatic integrat al Consiliului Judetean Salaj, in domeniul GIS si e-guvernare, specific domeniului
directiei;

10. colaboreaza cu compartimentele de specialitate din cadrul ministerului de resort si
compartimentele directiei;

11. sustine administratiile locale in formularea si implementarea politicilor urbane integrate si
durabile, prin buna corelare a politicilor urbane nationale si locale cu contextul european si consolidarea

12. asigurda arhivarea documentelor repartizate, produse si gestionate, conform actelor
normative in vigoare.

8. DIRECTIA MONITORIZARE INVESTITII PUBLICE

Art. 50. Directia monitorizare investitii publice este subordonatd presedintelui Consiliului
judetean, fiind condusd de un director executiv. Directia este organizata, in conformitate cu
organigrama aprobata, dupa cum urmeaza:

1. Compartimentul proceduri ex-ante investitii;

2. Compartimentul monitorizare implementare;

3. Compartimentul administrare post-implementare.

8.1. DIRECTORUL EXECUTIV

Art. 51. Directorul executiv indeplineste, in conditiile legii, urmatoarele atributii principale,
precum si alte atributii stabilite de Consiliul judetean si de presedintele consiliului judetean sau
inlocuitorul delegat al acestuia:

1. participa impreund cu Directia investitii si programe publice la elaborarea programului de
investitii;

2. monitorizeaza procesul de maturizare tehnica ex-ante a viitoarelor investitii publice ale
Consiliului Judetean Salaj;

3. asigura sprijin in etapa de implementare a proiectelor de investitii prin propunerea de solutii
pentru depasirea posibilelor probleme identificate pe parcurs;
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4. colaboreaza cu celelalte directii de specialitate la urmarirea comportarii in timp a lucrarilor
executate pentru toate investitiile cu finantare externd, internd si din fonduri proprii, promovate si
derulate de Consiliul Judetean;

5. indeplineste, potrivit legii, alte atributii Incredintate de Consiliul Judetean si de presedinte
sau Tnlocuitorul delegat al acestuia.

8.2. COMPARTIMENTUL PROCEDURI EX-ANTE INVESTITII

Art. 52. Compartimentul proceduri ex-ante investitii este subordonat directorului executiv si
indeplineste, in conditiile legii, urmatoarele atribugii principale, precum si alte atribugii stabilite de
Consiliul judetean si de presedintele consiliului judetean sau inlocuitorul delegat al acestuia si
directorul directiei:

1. colaboreaza cu directiile de specialitate la Tntocmirea documentatiilor tehnico — economice
pentru investitiile promovate si derulate de consiliul judetean;

2. se preocupa de obtinerea avizelor si acordurilor necesare in diferitele etape de elaborare a
documentatiilor tehnice;

3. participd in comisiile de receptie a documentatiilor tehnico-economice elaborate de firme de
proiectare pentru executia proiectelor de investitii executate din fonduri proprii ale consiliului judetean
sdlaj, fonduri de stat, structurale sau alte fonduri legal constituite;

4. intocmeste informari si note de fundamentare cu privire la portofoliul de lucrari de investitii,
la solicitarea conducerii consiliului judetean;

5. urmdreste asigurarea respectarii cadrului legal si a procedurilor specifice in pregatirea
implementarii viitoarelor investifii;

6. participa in comisiile de evaluare a ofertelor depuse in cadrul procedurilor de atribuire a
contractelor pentru serviciile pe care le presupune pregdtirea documentatiilor tehnico-economice
pentru investitiile promovate si derulate de consiliul judetean;

7. participa la Intocmirea proiectelor de hotarari si rapoartelor de specialitate, pe care le supune
aprobarii consiliului judetean, referitoare la implementarea viitoarelor proiecte de investitii.

8.3. COMPARTIMENTUL MONITORIZARE IMPLEMENTARE

Art. 53. Compartimentul monitorizare implementare este subordonat directorului executiv si
indeplineste, in conditiile legii, urmatoarele atribugii principale, precum si alte atributii stabilite de
Consiliul judetean si de presedintele consiliului judetean sau inlocuitorul delegat al acestuia si
directorul directiei:

1. sprijind expertii tehnici din echipele de implementare prin verificarea concordantei dintre
proiectul tehnic si corectitudinea intocmirii situatiilor de lucrari, functie de stadiul fizic al acestora in
vederea fundamentarii corecte pentru efectuarea platilor, conform legilor si normativelor in vigoare;

2. colaboreaza si sprijind Directia investifii si programe publice pentru urmarirea executiei
lucrarilor din punct de vedere calitativ i cantitativ;

3. efectueaza vizite in teren la santierele investitiilor in curs de realizare;

4. intocmeste situatiile statistice si raportarile periodice privind stadiul valoric si fizic de
realizare a investitiilor;

5. participa la intruniri cu echipele unitatilor de implementare a proiectelor responsabile de
realizarea investifiilor, pentru analiza stadiului realizarii obiectivelor prevazute in contractele de
executie lucrari si luarea de masuri, dupa caz;

6. iIntocmeste Impreuna cu membrii echipelor de proiect rapoartele de progres pentru investitiile
aflate in derulare;

7. tine evidenta pentru fiecare lucrare de investitie in parte si asigura intocmirea bancii de date
in vederea cuprinderii in reteaua informatica a datelor tehnice, fizice si financiare pentru investitiile
consiliului judetean;

8. sprijina organizarea receptiilor la terminarea lucrarilor prin participarea in comisiile de
receptie.

8.4. COMPARTIMENTUL ADMINISTRARE POST-IMPLEMENTARE
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Art. 54. Compartimentul administrare post-implementare este subordonat directorului executiv
si indeplineste, in conditiile legii, urmatoarele atributii principale si directorul directiei:

1. asigurd si raspunde impreund cu Directia investitii §i programe publice de administrarea si
exploatarea unor obiective realizate prin programe cu finantare externa, pe perioada de monitorizare
Impusa prin program;

2. prezinta consiliului judetean rapoarte privind constatarile si eventualele probleme aparute in
teren, in perioada post-implementare, pentru obiectivele realizate prin programe cu finantare externa;

3. propune masuri de Tmbunatatire a activitafii de urmarire a comportarii in timp a lucrarilor
executate pentru obiectivele realizate prin programe cu finantare externd, pe perioada de monitorizare
Impusa prin program;

4. Intocmeste raportari periodice sau ori de cate ori apar solicitari privind comportarea in timp a
investitiilor realizate prin programe cu finantare externa;

5. urmareste respectarea termenelor de garantie a lucrarilor executate prin programe cu
finantare externa si a clauzelor contractuale referitoare la acestea;

6. comunica necesitatea interventiei antreprenorului/firmelor de constructii, corelat cu perioada
de garantie a lucrarilor realizate prin programe cu finantare externd, daca apar probleme care necesita
remedieri prin executie de lucrari;

9. asigura arhivarea documentelor directiei in conformitate cu legislatia in vigoare;

10. sprijind organizarea receptiilor finale pentru investitiile realizate prin programe cu finantare
externd, prin participarea in comisiile de receptie.

9. SERVICIUL ACHIZITIT PUBLICE, PARTENERIAT PUBLIC-PRIVAT SI
URMARIREA CONTRACTELOR

Art. 55. Serviciul achizitii publice, parteneriat public-privat si urmdrirea contractelor este
subordonat presedintelui Consiliului judetean, este condus de un sef serviciu si este alcatuit din:

1. Compartimentul achizitii publice;

2. Unitatea de coordonare a proiectelor de parteneriat public-privat.

9.1. COMPARTIMENTUL ACHIZITII PUBLICE

Art. 56. Compartimentul achizitii publice indeplineste, in conditii legii, urmatoarele atributii
principale, precum si alte atributii stabilite de Consiliul judetean si de presedintele consiliului judetean
sau Tnlocuitorul delegat al acestuia si seful serviciului:

1. elaboreaza programul anual al achizitiilor publice, pe baza necesitatilor si prioritatilor
identificate la nivelul institutiei, in functie de bugetul judetului, si oprezeaza actualizarea acestuia in
conditiile prevazute de legislatia In domeniul achizitiilor publice;

2. realizeazd punerea in corespondentd cu sistemul de grupare si codificare, utilizat in
Vocabularul comun al achizitiilor publice (CPV), a produselor, serviciilor si lucrarilor ce fac obiectul
contractelor de achizitie publica;

3. elaboreaza documentatia de atribuire sau in cazul organizarii unui concurs de solutii, a
documentatiei de concurs, In colaborare cu compartimentele de specialitate care fundamenteaza
necesitatea si oportunitatea achizitiei, pe baza referatelor de initiere, referatelor de necesitate si a
caietelor de sarcini, aprobate de presedintele Consiliului Judetean si transmise Serviciului;

4. indeplineste obligatiile referitoare la publicitate, asa cum sunt acestea prevazute in legislatia
in vigoare;

5. instiinteaza Ministerul Economiei si Finantelor asupra procedurii care urmeaza a fi derulata,
conform prevederilor legale 1n vigoare;

6. fundamenteaza constituirea comisiilor de evaluare a ofertelor pentru fiecare procedura de
achizitii publice in vederea atribuirii contractelor;

7. participa in cadrul comisiilor de evaluare pentru atribuirea contractelor de achizitie publica
care urmeaza a fi incheiate de Consiliul Judetean Salaj;

8. elaboreaza notele justificative in cazurile achizitiilor directe, cu aprobarea conducatorului
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institugiei si cu avizul compartimentului juridic;

9. elaboreaza strategiile de contractare necesare demardrii procedurilor de achizitii publice;

10. elaboreaza calendarul procedurii de atribuire necesar pentru planificarea procesului de
achizifii publice, evitarea suprapunerilor si intarzierilor $i monitorizarea internd a procesului de
achizitii, tindnd seama de termenele legale prevdzute pentru publicare anunturi, depunere
candidaturi/oferte, duratele previzionate pentru examinarea si evaluarea candidaturilor/ofertelor,
precum si de orice alte termene care pot influenta procedura;

11. asigurd activitatea de informare si de publicare privind pregatirea §i organizarea
procedurilor de achizitii publice, obiectul acestora, organizatorii, termenele, precum si alte informatii
care sa edifice respectarea principiilor care stau la baza atribuirii contractelor de achizitii publice;

12. pune la dispozitia oricarui operator economic, care solicitd, documentatia de atribuire;

13. raspunde, in mod clar, complet si fara ambiguitati, la solicitarile de clarificari, raspunsurile
insotite de intrebarile aferente, transmitandu-le catre operatorilor economici implicati in procedurile de
atribuire, in conditiile legii;

14. asigurd aplicarea si finalizarea procedurilor de atribuire, pe baza proceselor verbale si a
raportului procedurii, prin incheierea contractelor de achizitie publica;

15. intocmeste proiectele de contracte de furnizare, servicii §i lucrari, transmite contractele de
furnizare, servicii §i lucrdri compartimentelor, care vor urmari derularea contractelor, precum si
utilizatorilor, pentru derulare si executare;

16. colaboreaza cu compartimentele de specialitate, in limitele competentelor acestora, la
initierea si derularea procedurilor de atribuire si pentru urmarirea contractelor incheiate;

17. urmareste si asigura respectarea prevederilor legale, la desfasurarea procedurilor privind
pastrarea confidentialitdtii documentelor de licitatie si a securitdtii acestora;

18. intocmeste actele aditionale la contractele incheiate, in cazurile prevdzute de lege sau
contracte, pe baza referatelor de specialitate aprobate de presedintele Consiliului Judetean, si in baza
unei proceduri, conform prevederilor legislatiei in vigoare;

19. inregistreaza contestatiile si le comunicd operatorilor economici implicati in procedura;
intocmeste punctele de vedere cu privire la contestatiile depuse si le transmite CNSC-ului si
contestatarului,

20. asigura constituirea si pastrarea dosarului achizitiei, document cu caracter public;

21. intocmeste si transmite, catre Autoritatea Nationald pentru Achizitii Publice, un raport
anual privind contractele de atribuire;

22. asigura, la cerere si in conformitate cu prevederile legale, asistentd tehnicd administratiilor
locale privind aplicarea si respectarea legislatiei in procesul de achizitie si incheiere a contractelor de
achizitii publice;

23. fundamenteaza si intocmeste actele administrative necesare derularii activitatii serviciului;

24. constata incalcdri ale termenelor contractuale sau nerespectarea Intocmai a acestora, astfel
cum sunt prevazute in contractele de achizitii publice, informand compartimentele de specialitate si
conducerea institutiei in vederea identificarii si aplicarii solutiilor ce se impun;

25. asigura arhivarea documentelor repartizate, produse si gestionate, conform actelor
normative in vigoare;

26. asigura respectarea termenelor in executarea contractelor de achizitii publice, in colaborare
cu compartimentele de specialitate implicate in derularea contractelor, in limitele competentelor
compartimentelor;

27. transmite departamentului economic garantiile de bund executie pentru inregistrarea
acestora in contabilitate.

28. verifica impreuna cu compartimentele de specialitate implicate in derularea contractelor de
achizitii publice, in limitele competentelor compartimentelor, in cadrul echipelor de implementare,
modul de derulare a contractului (planificat/realizat) si modul de indeplinire a clauzelor contractuale,
propunand conducerii institutiei masurile necesare;

29. transmite cate o copie a contractului catre toate compartimentele implicate in derularea
acestuia;

30. solicita si distribuie documentele constatatoare catre ANAP si dosarul achizitiei publice;

31. elibereaza scrisorile de garantie de participare a operatorilor economici participanti la
licitatie, in conditiile legii.
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9.2. UNITATEA DE COORDONARE A PROIECTELOR DE PARTENERIAT PUBLIC-
PRIVAT

Art. 57. Unitatea de coordonare a proiectelor de parteneriat public-privat indeplineste, in
conditiile legii, urmatoarele atributii principale, precum si alte atributii stabilite de Consiliul judetean
si de presedintele Consiliului judetean sau inlocuitorul delegat al acestuia si seful serviciului:

1. participa la identificarea domeniilor de interventie si a obiectivelor proiectelor de parteneriat
public-privat;

2. ia masurile necesare pentru realizarea studiilor de prefezabilitate sau de fundamentare cu
specialistii din cadrul structurii proprii, sau, dupa caz, prin intermediul unei firme cu expertiza in
domeniu;

3. asigurd indrumarea, realizarea contactelor si monitorizarea partenerilor publici si a
investitorilor privati interesati de activitatea de organizare si derulare a unui proiect de parteneriat
public-privat, in conditiile legii;

4. asigura corespondenta intre persoane juridice si Consiliul Judetean, pentru realizarea in
comun a unor proiecte in regim de parteneriat public-privat;

5. pregateste si fundamenteazd adoptarea actelor administrative in parteneriat public-privat, in
conditiile prevazute de legislatia in vigoare;

6. monitorizeaza evolutia procesului de implementare a proiectelor de parteneriat public-privat
si coordonarea actiunilor necesare implementarii adecvate a acestora.

10. COMPARTIMENTUL AUDIT PUBLIC INTERN

Art. 58. Compartimentul audit public intern este subordonat direct presedintelui Consiliului
judetean.

Indeplineste in conditiile legii, urmatoarele atributii principale, precum si alte atributii stabilite
de Consiliul judetean si de presedintele Consiliului judetean sau inlocuitorul delegat al acestuia:

1. elaboreazd Norme Metodologice specifice Consiliului Judetean Silaj avizate de Unitatea
Centrald de Armonizare a Auditului Public Intern (UCAAPI);

2. elaboreaza proiectul Planului anual de Audit Public Intern;

3. efectueaza activitati de Audit Public intern pentru a evalua dacd sistemele de management
financiar si control ale Consiliului Judetean Salaj, aparat propriu si a institutiilor din subordinea
Consiliului Judetean Salaj, sunt transparente si sunt conforme cu normele de legalitate, regularitate,
economicitate, eficienta si eficacitate;

4. informeaza U.C.A.A.P.I despre recomandarile neinsusite de catre coordonatorul entitagii
publice auditate, precum si despre consecintele acestora;

5. raporteaza periodic asupra constatarilor, concluziilor si recomandarilor rezultate din
activitatile sale de audit;

6. elaboreaza Raportul anual al activitatii de audit public intern;

7. in cazul identificarii unor iregularitdfi sau posibile prejudicii, raporteaza imediat
Presedintelui Consiliului Judetean Salaj si Structurii de Control Intern abilitat;

8. compartimentul de Audit Public Intern auditeaza cel putin odata la trei ani, fara a se limita la
acestea:

e angajamentele bugetare si legale din care deriva direct sau indirect obligatiile de plata,

inclusiv din fonduri comunitare;

e platile asumate din angajamentele bugetare si legale, inclusiv din fonduri comunitare;

e vanzarea, gajarea, concesionarea sau inchirierea de bunuri din domeniul privat al

Consiliului Judetean Salaj;

e concesionarea sau inchirierea de bunuri din domeniul public al Consiliului Judetean Salaj;

e constituirea veniturilor publice respectiv modul de autorizare si stabilire a titlurilor de

creantd, precum si a facilitatilor acordate la Incasarea acestora;

e alocarea creditelor bugetare;

e sistemul contabil si fiabilitatea acestora;
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e sistemul de luare a deciziilor;
e sistemele de conducere si control precum si riscurile asociate unor astfel de sisteme;
e sistemele informatice.

11. COMPARTIMENTUL MANAGEMENTUL SPITALULUI JUDETEAN DE URGENTA
ZALAU

Art. 59. Compartimentul managementul Spitalului Judetean de Urgentda Zalau este subordonat
presedintelui Consiliului judetean.

Compartimentul indeplineste, in conditiile legii, urmatoarele atributii principale, precum si alte
atributii stabilite de Consiliul judetean si de presedintele Consiliului judetean sau inlocuitorul delegat
al acestuia:

1. colaboreaza cu institutiile publice in vederea aplicarii reglementarilor din domeniul sanatatii;

2. propune indicatori de monitorizare a calitatii managementului Spitalului Judetean de Urgenta
Zalau;

3. monitorizeaza activitatea de solufionare a petitiilor cu privire la activitatea medicald din
Spital, potrivit competentelor;

4. 1n urma analizei si verificarilor efectuate, potrivit atributiilor, propune conducerii
Consiliului Judetean Salaj masuri de imbunatatire a activitatii si indicatorilor monitorizati,

5. propune si supune aprobdrii autoritdtilor locale, criteriile de evaluare a performantelor
profesionale individuale ale personalului din Spitalul Judetean de Urgenta Zalau, care se stabilesc si
se aproba prin act administrativ;

6. propune criterii de performanta pentru evaluarea activitatii managerului;

7. verifica modul de organizare si desfagurare a concursurilor la nivelul Spitalului Judetean de
Urgenta Zalau, pentru toate categoriile de personal;

8. analizeazd documentele Spitalului judetean vizdnd monitorizarea numdarului maxim de
personal, pe categorii, incadrarea Tn normativele de personal aprobate si propunerile de suplimentare a
numarului de posturi, pe locuri de munca si categorii de personal, cu incadrarea in bugetul de venituri
si cheltuieli aprobat;

9. verifica modul de Intocmire a organigramei si statelor de functii pentru Spital;

10. verifica propunerile managerului unitdtii privind modificarea structurii organizatorice,
reorganizarea, restructurarea Spitalului, pentru aprobarea acestora si obtinerea avizului conform din
partea Ministerului Sanatatii;

11. analizeaza situatia monitorizarii cheltuielilor de personal pentru activitatea Spitalului;

12. Tmpreund cu Directia economica monitorizeaza modul de utilizare de catre spital a
fondurilor alocate, modul de elaborare a bugetului, respectarea disciplinei financiare si bugetare din
Spital, indicatorii aprobati in bugetul de venituri si cheltuieli.

13. participa la organizarea si efectuarea inventarierii patrimoniului la nivelul Spitalului,
analizeaza propunerile de casare si transfer de bunuri materiale ale spitalului;

14. analizeaza periodic modul de derulare a procesului investitional la nivelul Spitalului;

15. propune participarea cu fonduri la finalizarea obiectivelor de investitii noi, ori investitii in
continuare, dotarea cu aparaturd medicald, reparatii capitale, finantarea obiectivelor de modernizare,
transformare si extindere a constructiilor existente, precum si expertizarea, proiectarea si consolidarea
cladirilor.

12. DISPOZITII FINALE

Art. 60. Presedintele, vicepresedintii, secretarul general al judetului, administratorul public si
aparatul de specialitate duc la indeplinire hotararile Consiliului judetean, dispozitiile presedintelui si
aplicarea actelor normative, solutionand problemele curente ale judetului.

Art. 61. Prezentul regulament intra in vigoare cu luna aprilie 2021.

Art.62. In misura in care prevederile Regulamentului impun, in termen de o luni de la data
aprobarii Regulamentului, conducatorii compartimentelor vor propune reactualizarea fiselor posturilor,
prin intocmirea acestora in trei exemplare ce se vor depune la Serviciul resurse umane, salarizare si
organizare in vederea fundamentdrii emiterii actelor administrative individuale pentru aprobarea
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acestora.
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