
ROMÂNIA 
JUDEŢUL SĂLAJ 
CONSILIUL JUDEŢEAN 
 
 

PROIECT DE HOTĂRÂRE 
 privind desemnarea reprezentanţilor Consiliului judeţean  

în comisia de evaluare a performanţelor profesionale individuale ale secretarului 
general al judeţului 

  
 
 Consiliul Judeţean Sălaj, întrunit în şedinţă ordinară; 
 Având în vedere: 

- referatul de aprobare nr. 711 din 17.01.2025 al preşedintelui Consiliului 
judeţean; 
 - raportul de specialitate nr. 713 din 17.01.2025 al Direcţiei juridice şi
 administraţie locală; 
 - prevederile art. 173 alin.(1) lit.f) coroborate cu cele ale art.485 alin.(5) din 
OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările 
ulterioare; 

- prevederile art.11(6) și art.22 din Anexa nr.6 la OUG nr. 57/2019 privind 
Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare; 

În temeiul art.196 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019 privind Codul 
administrativ, cu modificările și completările ulterioare, 
 

HOTĂRĂŞTE:  
 

 Art.1.(1)  Se desemnează domnul/doamna_____________ şi domnul/doamna 
_____________, consilieri judeţeni, pentru a face parte din comisia de evaluare a 
performanţelor profesionale individuale ale secretarului general al judeţului. 
 (2) Comisia de evaluare prevăzută la alin. (1) se constituie prin dispoziţia 
preşedintelui consiliului judeţean.  
 Art. 2. Cu ducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se încredinţează: 

- Președintele Consiliului Județean Sălaj; 
- Doamna/domnul ______________, consilier județean. 
- Doamna/domnul_______________, consilier județean. 

 Art. 3.  Prezenta hotărâre se comunică la: 
 Direcţia juridică şi administraţie locală; 
 Doamna/domnul ______________, consilier județean; 
 Doamna/domnul_______________, consilier județean. 

 
PREŞEDINTE,                                                     Avizat: 

                                                      SECRETARUL GENERAL AL  JUDEŢULUI,                 
 Dinu Iancu - Sălăjanu                                                

                 Cosmin-Radu Vlaicu 



ROMÂNIA 
JUDEŢUL SĂLAJ 
CONSILIUL JUDEŢEAN 
PREŞEDINTE 
Nr. 711 din 17.01.2025 
 
 

REFERAT DE APROBARE 
la proiectul de hotărâre privind desemnarea reprezentanţilor Consiliului 

judeţean în comisia de evaluare a performanţelor profesionale individuale ale 
secretarului general al judeţului 

 
 Conform prevederilor art. 485 alin. (5) lit. a) din OUG nr.57/2019 privind 

Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, ”evaluarea 

performanţelor profesionale individuale ale secretarului general al unităţii 

administrativ-teritoriale/subdiviziunii administrativ-teritoriale se realizează de către o 

comisie de evaluare formată din primar, respectiv preşedintele consiliului judeţean şi 

2 consilieri locali, respectiv judeţeni, desemnaţi în acest scop, cu majoritate simplă, 

prin hotărâre a consiliului local sau judeţean, după caz.” 

  Astfel, la nivelul Consiliul judeţean Sălaj este necesară desemnarea, prin 

hotărâre, a reprezentanților în comisia de evaluare a performanţelor profesionale 

individuale ale secretarului general al judeţului în activitatea desfășurată în anul 

2024. 

 În considerarea celor de mai sus şi în baza art. 136 alin.(8) lit. a) coroborate cu 

prevederile art. 182 alin. (2) și (4) din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, 

cu modificările și completările ulterioare, propun adoptarea unei hotărâri în acest 

sens. 

PREŞEDINTE, 

Dinu Iancu - Sălăjanu 

 
 



ROMÂNIA 
JUDEŢUL SĂLAJ 
CONSILIUL JUDEŢEAN 
Direcţia juridică şi administraţie locală 
Nr. 713 din 17.01.2025  
 
 

 
RAPORT DE SPECIALITATE 

la proiectul de hotărâre privind desemnarea reprezentanţilor Consiliului 
judeţean în comisia de evaluare a performanţelor profesionale individuale ale 

secretarului general al judeţului 
   

Prin OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și 
completările ulterioare, a fost modificată modalitatea de realizare a evaluării 
performanțelor profesionale ale funcționarilor publici de execuție si de conducere, 
noua metodologie prevăzută în Anexa nr.6 la codul administrativ, fiind aplicabilă 
începând cu activitatea desfăşurată începând cu 1 ianuarie 2020, precum şi pentru 
realizarea procesului de evaluare a activităţii funcţionarilor publici debutanţi numiţi 
în funcţia publică ulterior datei de 1 ianuarie 2020. În cazul secretarului general al 
județului potrivit prevederilor art. 485 alin. (5) lit. a) din codul administrativ, 
”evaluarea performanţelor profesionale individuale ale secretarului general al unităţii 
administrativ-teritoriale/subdiviziunii administrativ-teritoriale se realizează de către o 
comisie de evaluare formată din primar, respectiv preşedintele consiliului judeţean şi 
2 consilieri locali, respectiv judeţeni, desemnaţi în acest scop, cu majoritate simplă, 
prin hotărâre a consiliului local sau judeţean, după caz.” 
  Potrivit art.11 din METODOLOGIA pentru realizarea procesului de evaluare a 
performanţelor profesionale individuale ale funcţionarilor publici aplicabilă pentru 
activitatea desfăşurată începând cu 1 ianuarie 2020, precum şi pentru realizarea 
procesului de evaluare a activităţii funcţionarilor publici debutanţi numiţi în funcţia 
publică ulterior datei de 1 ianuarie 2020, Comisia pentru evaluarea performantelor 
secretarului general al județului, se constituie prin dispoziţia preşedintelui consiliului 
judeţean, pe baza propunerilor/nominalizării consiliului judeţean.  
 În conformitate cu prevederile  art. 136 alin. (3) lit. a) și alin. (8) lit. b) 
coroborate cu prevederile art.182 din Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 
privind Codul administrativ, cu modificările şi completările ulterioare, propunem 
adoptarea proiectului de hotărâre în forma prezentată. 
   
 

DIRECTOR EXECUTIV, 
 

Pop Letiția 


